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AZ ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEG
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
(Az Orszagos Polgarér Szovetség Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat jévahagyta az
OPSZ EIndksége 2017. januar 6. napjan az ELN/19/2017. szamu hatarozataval)

1. AZ ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEG JOGALLASA

1.1. Az Orszagos Polgarér Szévetség (a tovabbiakban: OPSZ) 6nallé jogi személy, amely a
polgarérségrél és a polgaréri tevékenység szabalyairdl széld 2011. évi CLXV. toérvény
(tovabbiakban: P6tv.) 8. § (1) bekezdésében, az egyesilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mikddésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény
(a tovabbiakban: Ectv.) szerint k6zhasznu jogallasu kdztestllet.

1.2. Az OPSZ a demokratikus 6nkormanyzatisag elve alapjan mikédik, 6nallé Ggyintézé és
képviseleti szervvel, tovabba onallé koltségvetéssel rendelkezik.

2. A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT SZEMELYI ES IDOBELI
HATALYA

2.1. Az Orszagos Polgarér Szovetség Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak (a
tovabbiakban: SZMSZ) hatalya az OPSZ és annak (OPSZ Alapszabaly 14. pontja szerinti)
tagsagara terjed ki.

Az SZMSZ-t az OPSZ Alapszabalyaval egyutt kell alkalmazni.

2.2. Az OPSZ Alapszabalyanak 14. pontjaban megjeldlt tagszovetségek és tagegyesiletek (a
tovabbiakban egyutt: tagszervezet) alapszabalyukat, szervezeti és mikodési szabalyzatukat,
illetve egyéb szabalyzataikat az OPSZ Alapszabalyaval, SZMSZ-ével, valamint egyéb belsd
szabalyzataival 6sszhangban készitik el.

Az OPSZ tagszervezetei a jelen SZMSZ-t6l csak annyiban térhetnek el, amennyiben ezt a
jelen SZMSZ kifejezetten megengedi.

Az OPSZ tagszervezetei a fent meghatarozott &sszhang biztositasabdl fakadoé
kotelezettséglik megseértésebdl szarmazd eltérés vagy a szabadlyozas hianya esetén az
OPSZ Alapszabalyat és a jelen SZMSZ rendelkezéseit kell alkalmazni.

2.3. Az OPSZ tagszOvetségei hatalyos Alapszabalyukat és — amennyiben azzal
rendelkeznek — Szervezeti és Milkodési Szabalyzatukat, valamint azok moédositasait az
OPSZ-nek kotelesek megkuldeni az elfogadas napjatol szamitott 8 napon beldl.

2.4. Az OPSZ tagegyesuletei hatalyos Alapszabalyukat és — amennyiben azzal rendelkeznek
— Szervezeti és Muikodési Szabalyzatukat, valamint azok modositasait az illetékes
tagszovetségnek kotelesek megkuldeni az elfogadas napjatél szamitott 8 napon beldl.



3. AKULDOTTGYULES

3.1. A klldoéttgylles Osszetételét, a kildottgydlési képviseld megvalasztasanak rendjét, a
kuldottgyllés feladatat és hataskorét, Osszehivasat, tisztségvisel6inek meghatarozasat,
nyilvanossagat, hatarozatképességét, hatarozathozatalanak rendjét valamint hatarozatainak
nyilvanossagat az OPSZ Alapszabaly 43-71. pontjai tartalmazzak.

3.2. A kuldéttgytilés allandd bizottsagaira (a Jeldlé és Valasztasi Bizottsagra, a Fellgyeld
Bizottsagra és az Etikai Bizottsagra) vonatkozd szabalyokat az OPSZ Alapszabaly 72-94.
pontjai tartaimazzak , AZ OPSZ BIZOTTSAGAI” cim alatt.

3.3. A kuldottgylilés Osszehivasaval, megszervezésével, a kuldottgydlési jegyzékonyv
felvételével, a kuldottgyllési hatarozatok el6készitésével és a hatarozatok nyilvantartasaval
és kozzétételével, a Torvényszékre beadandé iratok (hitelesitett jelenléti ivek, nyilatkozatok)
Osszeallitasaval kapcsolatos feladatokat az OPSZ Alapszabaly 50-71. pontjai alapjan az
OPSZ adminisztrativ igazgatéjanak felel6sségi korében az OPSZ EInoki Hivatala latja el.

3.4. Az OPSZ tagszOvetségei és tagegyesiletei (tagszervezet) kotelesek megtartani az
OPSZ Kiildottgy(lilésének hatarozataiban foglaltakat.

A kuldottgydlési jegyz6konyvet — az Alapszabaly 169. pontja szerint — barki megtekintheti az
OPSZ EInéki Hivatalaban barmikor (el6zetes igénybejelentés és id6pont egyeztetés utan),
illetve abbdl sajat kdltségén, akar elektronikus Uton is masolatot vagy kivonatot kérhet.

4. AZ OPSZ ELNOKSEGE

4.1. Az OPSZ EIndksége dsszetételét, hataskorét, hatarozatképességét, a tagozataira és a
munkabizottsagaira vonatkoz6 szabalyokat az OPSZ Alapszabaly 97-111. pontjai
tartalmazzak.

4.2. Az OPSZ EIndksége a feladatait félévre elére maga allapitia meg, és munkatervben
rogziti. A munkatervet az elndkség az érintett féléves elsé ulésén nyilt szavazassal, egyszeri
tébbséggel fogadja el, ezt kdvetben az OPSZ EIndki Hivatala megkildi a tertleti
szbvetségek, az OPSZ bizottsagai, valamint az OPSZ szakmai tagozatai és az OPSZ
elndkségének munkabizottsagai részére is. Az EIndkség éves munkaterv készitését is
megallapithatja.

A munkaterv altalaban tartalmazza:

a) a tervezésiidbszak f6 célkitlizéseit,

b) a tervezési id6szak kiemelt eseményeit (az OPSZ altal szervezésre kerll6
rendezvények, konferenciak, blnmegel6zési, kdzlekedésbiztonsagi programok,
illetve projektek stb. felsorolasat) a cél, a helyszin, az idépont és a felelés
megjelolésével,

c) az OPSZ EIndksége Uléstervét az idépont, a napirendi pontok, és az el6terjeszték
megjelolésével,

d) mindazon hatarid6h6éz kotott feladatokat, amelyek elvégzése az Elndkség
hataskorébe tartozik, de az el6z6kben felsoroltak kérébe nem sorolhato.

4.3. Az OPSZ Elndksége Ulésére elbterjesztést — a tajékoztatdk kivételével — lehetbleg
irasban (egyéb multimédias eszkdzon) lehet benyujtani az Glés tervezett id6pontja eldtt

3



legalabb 10 nappal az OPSZ elndke részére torténd megkildésével. Szdbeli elbterjesztés
indokoltsagarol az Glés megkezdése elétt az OPSZ elndke dont.

Az elbterjesztésnek tartalmaznia kell:
a) az elbterjesztés targyat,
b) az el6terjesztd nevét, tisztségét, elérhetdségét (telefon, e-mail, stb.),
c) az elbterjesztés targyalasanak javasolt idépontjat,
d) az elbterjesztés szbveges részét, valamint
e) a hatarozati javaslatot.

4.4. Az elbterjesztéseket és az Ulésre szb6lo meghivot az OPSZ EIndksége tagjai részére az
OPSZ EInoki Hivatala késziti el6. Az OPSZ elndke 4altal jovahagyott meghivot és
el6éterjesztéseket elektronikus uton vagy szikség esetén futar utjan, vagy postai uton kell
megkuldeni a cimzettek részére az llés tervezett idépontja elétt legalabb 5 nappal.

45. Az OPSZ EIndksége valamennyi Ulésérdl hangfelvétel készil, amelynek alapjan 15
napon belil, valamint az Glések kozoétti idében tartott tadvszavazasrédl egy napon belll irasos
jegyzdkonyvet kell késziteni. A hangfelvételeket a jegyz6konyv elkészitését kovetben
haladéktalanul toroini kell.

4.5.1. A jeqgyz8kdnyvnek tartalmaznia kell:

a) az ulés helyét, idépontjat,

b) a napirendi pontokat,

c) a hatarozatképesség megallapitasat,

d) napirendi pontonként a hozzaszoldk nevét és a hozzaszolas kivonatos lényegét,

e) a napirendi pont végén az elndkség hatarozatat — abban a hatarozat szamanak
(ELN/.../20....) és a szavazason részvev6k szamanak, valamint sz6 szerinti
szOvegének €és a szavazas eredményének (igen, nem, tartdézkodott)
feltintetésével.

Az irattari példanyhoz a jelenléti ivet, valamint a napirendi pontban targyalt témahoz tartozé
eléterjesztést csatolni kell.

4.5.2. A jegyz6konyvet az OPSZ EIndki Hivatala allomanyabdl kijeldlt jegyz6kdnyvvezetd
alairasaval latja el, és az OPSZ elndke és a gazdasagi-pénzugyi elndkhelyettes alairasaval
hitelesiti.

A jegyz6konyvet az OPSZ elndkének tavollétében, vagy akadalyoztatasa esetén az altala
megbizott levezetd elndk, a gazdasagi-pénzugyi elndkhelyettesnek a tavollétében az OPSZ
EInbkségének egy jelen lévd, valasztott tisztségviseldje hitelesiti.

4.6. Az OPSZ EIndksége altal (elndkségi ulésen vagy tavszavazassal) hozott hatarozatot az
OPSZ EIn6ki Hivatala az elndkségi hatarozathozatalt kovet6 5 munkanapon beldl,
elektronikus uton megklldi az OPSZ Elndksége tagjainak, illetve az OPSZ honlapjan
kdzzéteszi.

47. Az OPSZ EInbkségének megvalasztott tagjai a jogaik és kotelezettségeik
vonatkozasaban az elndkségi Ulésen nem helyettesitheték, az Gléseken vald részvétel — az
Alapszabaly 174. pontja szerinti kimentési lehetségek figyelembevételével — kotelezd. Az
OPSZ ElIndkségi Ulése — elbzetes egyeztetés szerint — nyilt.



48. Az OPSZ tagszOvetségei és tagegyeslletei kotelesek megtartani az OPSZ
EInbkségének hatarozataiban foglaltakat. Az elndkségi Ulésrél készilt jegyz6kdnyvet — az
Alapszabaly 169. pontja szerint — barki megtekintheti az OPSZ EIndki Hivatalaban barmikor
(elézetes igénybejelentés és id6pont egyeztetés utan), illetve abbdl sajat kéltségen, akar
elektronikus uton is masolatot vagy kivonatot kérhet.

5. AZ OPSZ ELNOKSEGENEK SZAKMAI TAGOZATAI

5.1. A polgarérség alaptevékenységeihez tartozo, egyes szakmai feladatok szervezésére,
koordinalasara az OPSZ Elndksége az Alapszabaly 103. pontjaban szakmai tagozatokat
mUkodtet.

Uj szakmai tagozat |étrehozasarol az OPSZ Elndksége hatarozhat.

A szakmai tagozatok a szakmai feladatok operativ, gyakorlati 6sszefogasara, a polgarér
egyesulletek, a polgarérok és az ifju polgar6rok mozgositasara, egyuttes tevékenységuk
szervezésére, koordinalasara hivatott modon az OPSZ EIndkségének szervezeti
egységeként mikddnek.

5.2. Az OPSZ Elndksége szakmai tagozataihoz a szakterilet tevékenysége irant jartassaggal
rendelkezé polgarérok — a tagegyesuletuk elndkének ajanlasaval — és nem polgarér
személyek csatlakozhatnak. A csatlakozast a szakmai tagozat elndksége fogadja el. (OPSZ
Alapszabaly 105. pontja.)

5.3. A szakmai tagozat az OPSZ Elndkségének ddntése alapjan 6nallé koéltségvetéssel
rendelkezhet, amelyet a koltségvetési terve alapjan hasznal fel a szakmai tagozat
vezetdjével torténd egyeztetés alapjan vagy tagszervezet, vagy OPSZ kdzremiikodéssel.

5.4. Az egyes szakmai tagozatokat a tagozatok elndkségei vezetik.

A tagozat elndksége legalabb 3 fébél és legfeliebb 11 f6bdl all, amelyet az OPSZ
Alapszabalya 100. pontjanak p) alpontja szerint az OPSZ EInOksége valaszt meg és hiv
vissza.

5.5. A szakmai tagozat elndkségi uléseir6l emlékeztetdét kell késziteni. Az emlékeztetd
tartalmara az SZMSZ 4.5.1. pontja el6irasait megfelel6en alkalmazni kell.

5.6. A szakmai tagozat elndksége uléseit szikség szerint, de évenként legalabb két
alkalommal tartja.

5.7. A szakmai tagozat elnbksége az OPSZ munkaterve alapjan késziti el sajat munkatervét,
illetve — 06nall6 koltségvetés esetén — koltségvetési tervet készit, amelyet az OPSZ
EIndksége hagy jova.

6. AZ OPSZ ELNOKSEGENEK MUNKABIZOTTSAGAI

6.1. Az OPSZ Elndkségének munkabizottsagait az Alapszabaly 106. pontja hatarozza meg.
Uj munkabizottsag létrehozasardl az OPSZ Elndksége hatarozhat.
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6.2. A munkabizottsagok alapvet6 rendeltetése az OPSZ Elndksége dontéseinek
tamogatasa.
Ennek keretében:

a) elemzéseket készit, vizsgalatokat végez, elbterjesztéseket, szakmai anyagokat
dolgoz ki a feladatkorébe tartozo ugyekben,

b) elndke Utjan kodzvetlenll részt vesz az OPSZ Elndksége, felkérés esetén a vezetd
tisztségvisel6k dontéseinek elbkészitésében,

c) figyelemmel kiséri és segiti mindazon doéntések megvaldsitasat, amelyek
elékészitésében koézrem(ikddott, vagy amelyek megbizatasa, lgyrendje alapjan
feladatkorébe tartozik,

d) szakteruletének megfeleld, egyes, kiléon meghatarozott — eseti — tevékenységeket
(pl. regionalis polgarér akcid, orszagos talalkozé, konferencia, kiadvanyok, stb.)
onalléan szervez, vagy végez.

6.3. A munkabizottsagok szilikség szerint, de legalabb évenként két alkalommal tartjak
Ulésuket. A munkabizottsagok az OPSZ munkaterve alapjan fél éves munkatervet
készitenek, és feladatukat a munkatervikben foglaltak figyelembevételével latjak el.

A munkabizottsagok uléseirdl emlékeztetét kell késziteni. Az emlékeztet6 tartalmara az
SZMSZ 4.5. pontja megfeleléen alkalmazando.

7. AZ OPSZ ELNOKSEGENEK SZAKMAI TAGOZATARA ES MUNKABIZOTTSAGAIRA
VONATKOZO K6zOS SZABALYOK

7.1. Az OPSZ Alapszabalyaban foglaltaknak megfeleléen az OPSZ Elndksége szakmai
tagozatai és a munkabizottsagai Ugyrendjuket maguk allapitjiak meg, amelyet a szakmai
tagozatok és a munkabizottsagok elntkei kotelesek az OPSZ Elndksége részére
beterjeszteni.

7.2. Az OPSZ EInokségének szakmai tagozatai és munkabizottsagai ugyrendjére
vonatkozdéan az OPSZ EIndkségnek véleményezési joga van.

7.3. A 7.1. pontban meghatarozott igyrend a szakmai tagozat és a munkabizottsag bels6
mikddésének rendjét, feladatvégzését meghatarozd, az OPSZ Alapszabalyaban koételezéen
el6irt szabalyozas, amely tartalmazza mindkét szervezeti egységre vonatkozoan:

a) a szakmai tagozat, munkabizottsag megnevezését, rendeltetését,

b) a szakmai tagozat, munkabizottsag tisztségvisel6it (tisztség szerint), feladat- és
hataskorét, felelésségét,

c) a képviselet szabalyait,

d) a szakmai tagozat, munkabizottsag miikddésére vonatkozé el8irasokat (pl. a
célkitlzések, a feladatok megvaldsitasara alkalmazott munkamodszerek,
eljarasok, allandé programok, forumrendszer, kapcsolat a polgarér szervezetekkel,
a tagsaggal, a kozvetlen részvétel lehetbsége a szakmai tagozat, a
munkabizottsag munkajaban, a kulsé kapcsolatok, az egyuttmikodés rendje,
formaja, stb.),

e) a szakmai tagozat, munkabizottsag részére biztositott forrasok felhasznalasanak
szabalyait.

7.4. A szakmai tagozatok és munkabizottsagok elndkei minden év februar 28. napjaig
beszamolnak az OPSZ Elndkségének a végzett munkardl.
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A szakmai tagozatok és munkabizottsagok éves beszamolojat az OPSZ Elndksége hagyja
jova. A szakmai tagozatok és munkabizottsagok altal készitett, éves beszamoldkat az OPSZ
éves beszamolodjanak készitésekor figyelembe veszi.

7.5. A szakmai tagozatok és munkabizottsagok éves beszamoldjukat az alabbi szempontok
figyelembevételével készitik el:

- a szakmai tagozat / a munkabizottsag éves munkatervében meghatarozott feladatok

végrehaijtasa,

- atervtdl eltérd és a terven kivil elvégzett feladatok végrehajtasa,

- a szakmai tagozat vagy a munkabizottsag esetleges bels6 szervezeti valtozasai,

- a végzett tevékenység statisztikai szamadatai,

- avégzett tevékenység eredményeinek értékelése és annak alapjan kovetkeztetések
levonasa, illetve javaslattétel a tovabbi tevékenységre.

8. ATISZTSEGVISELOI ERTEKEZLET ES A TISZTSEGVISELOK

8.1. A tisztségviseldi értekezlet tagjait, feladatat, a tisztségviseldi értekezletre meghivandé
személyek korét, tovabba a tisztségviselbkre vonatkozo szabalyokat, valamint a helyettesités
és az Osszeférhetetlenség szabadlyait az Alapszabaly 112. pontja és a 131-141. pontjai
tartalmazzak.

8.2. A tisztségviselbi értekezletet a napirend kozlését tartalmazdé meghivéval az OPSZ
Elndke hivja dssze.

A meghivot elektronikus uton, kivételesen postai Uton vagy futarral kell kézbesiteni.

A meghivét surgbs eset kivételével ugy kell kézbesiteni, hogy a meghivottak a tisztségviseldi
ertekezlet idépontjardl és a napirendi pontokrdl legalabb 5 nappal korabban értesuljenek.

8.3. El6zetesen barmely tisztségvisel6 javaslatot tehet a tisztségvisel6i értekezleten
megtargyalandé napirendi pontokra.

A javaslatot az OPSZ EIn6kéhez irasban kell benyujtani. A javaslat targysorozatba vételérél a
tisztségviselbi értekezlet tobbségi hatarozattal dont.

8.4. A tisztségvisel6i értekezletr6l hangfelvétel készul, amelyrél az OPSZ EIndki Hivatala
irasos emlékeztetét készit, és azt az OPSZ EIndke hagyja jova. A tisztségviselbi értekezletrdl
készllt, jovahagyott emlékeztetét az OPSZ EIndki Hivatala megkulldi a tisztségvisel6knek,
illetve a tisztségvisel6i értekezlet érintett részvevoinek.

A hangfelvételeket az emlékeztetd elkészitését kdvetden haladéktalanul tordini kell.

8.5. A tisztségvisel6i értekezlet az OPSZ Elndksége munkatervében foglaltak figyelembe
vételével teljesiti az operativ szervezési és vezetd feladatait.

9. KABINETEK

9.1. AtisztségviselOk szakmai kabinetei:
- gazdasagi, pénzugyi, igazgatasi kabinet,
- szakmai kabinet,
- oktatasi, ifjusagi, kommunikacios és karitativ kabinet.



A gazdasagi, pénzlgyi, igazgatasi kabinet tagjai: OPSZ Elndke, gazdasagi és pénzigyi
elndkhelyettes, igazgatasi elndkhelyettes, Fellgyelé Bizottsag elndke (allandé meghivott),
Etikai Bizottsag elndke (allandé meghivott), ifjusagi, sport és karitativ alelndék (allandé
meghivott), kbnyvvizsgalo, belsé ellenbrzés vezetbje, OPSZ féigazgatdja, OPSZ igazgatasi
szervezet vezetdje.

A gazdasagi, pénzugyi, igazgatasi kabinet titkara: az OPSZ gazdasagi igazgatoja.

A szakmai kabinet tagjai: OPSZ Elndke, szakmai alelndk, kornyezetvédelmi alelnok,
kozlekedési alelndk, katasztréfavédelmi alelndk, OPSZ fdigazgatdja, Lovas Tagozat-.
Kbzlekedési és Vizi Tagozat-, Szomszédok Egymasért Mozgalom vezetdi (allandé
meghivottak).

A szakmai kabinet titkara: az OPSZ adminisztrativ igazgatoja.

Az oktatasi, ifjusagi, kommunikacios és karitativ kabinet tagjai: OPSZ Elndke, oktatasi
elndkhelyettes, dnkormanyzati elndkhelyettes, kilkapcsolati elndkhelyettes, ifjusagi, sport és
karitativ alelnok, sajtéfénok, Polgarér Magazin, OPSZ honlap, Polgarér Radio szerkesztéi
(allandé meghivottak).

Az oktatasi, ifjusagi, kommunikaciés és karitativ kabinet titkara: az OPSZ féigazgatdja.

A kabinetek vezetdje az OPSZ Elndke.

A kabinetek szlikség szerint, de legalabb kéthavonta tartjak tlésuket.

A kabinetlléseken a szdbeliség a meghatarozo.

A kabinetek elbkészitéséert, lebonyolitasaert, az elnoki dontések végrehajtasaért a kabinet
titkara gondoskodik.

A kabineteken meghozott elndki allasfoglalasokat, elndki dontéseket valamennyi
tisztségviseld részére meg kell kuldeni.

A Kkabinetek, mint munkaértekezletek Ulésein els6sorban operativ, napi aktualis témak
kerllnek megvitatasra.

10. AZ OPSZ VEZETO TISZTSEGVELOINEK FELADATA ES HATASKORE; AZ OPSZ
KEPVISELETE ES JEGYZESE

10.1. Az OPSZ ELNOKENEK HATASKORE:

Az OPSZ EIndkének feladatat és hataskorét az Alapszabaly 126-127. pontjai tartalmazzak.
Az OPSZ tagszervezetei kotelesek végrehajtani az OPSZ EIndke alapszabalyban
meghatarozott hataskore alapjan hozott dontéseit.

10.2. AZ OPSZ elndkhelyetteseinek feladatai:
Az OPSZ elndkhelyetteseinek és alelndkeinek hataskoérét, valamint az OPSZ képviseletének
€s jegyzéseének szabalyait az Alapszabaly 128-129., 131. és 143-146. pontjai tartalmazzak.
Tevékenységlk altalanos hataskorli, amely kiterjed a polgarér mozgalom egészére, igy
kdlondsen:
a) az OPSZ kuldoéttgydléseinek, elndkségi Uléseinek, egyéb polgarér rendezvényeinek
el6készitésére, szervezésére, segitésére,
b) a megyei szévetségek tevékenységének a figyelemmel kisérésére és segitésére,
c) a polgarbrség szervezeti életére.
Mindezek érdekében:
d) kapcsolatot tartanak a megyei / févarosi polgarér szévetségekkel,
e) OPSZ elndkének munkajat segitve megbizas alapjan kézrem(ikédnek az allami
szervekkel, f6hatésagokkal torténd egylttmiikddés megvaldsitasaban.
f) képviselik az OPSZ-t a kulénbdzd allami és egyéb rendezvényeken,
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)

h)

népszerlsitik a médiaban a polgarérséget, segitik az OPSZ kommunikacios
munkajat,
figyelemmel kisérik az OPSZ palyazatainak megvalésulasat.

10.2.1. Altalanos és oktatdsi elnékhelyettes

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

)
)

az OPSZ elnbkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ elndkét,
kdzremikodik a vezetd testuletek és a vezetd tisztségvisel6k dontéseinek
elékészitésében, a végrehajtas figyelemmel kisérésében, segitésében,
tevékenysége kiterjed a polgarérség szervezeti életére, a tagfelvétel elésegitésére
és kllénosen az ifju polgardr utanpétlas szervezésének elésegitéseére,
fellgyeli és mikdodteti az oktatasi bizottsagot,
figyelemmel kiséri és segiti a megyei / févarosi polgarér szOvetségek oktatast
koordinalo tevékenységeét,
kidolgozza és elbterjeszti a polgarérok alap-, tovabb- és vezetbképzéséhez a
ciklusos, 5 évre szol6 programot és tematikat; ennek keretében alapvet6 és dontd
feladata az OPSZ oktatasi koncepcidjanak megfeleléen megszervezni:

- azUj polgarérok alapképzésének rendszerét,

- azifju polgarérok alapképzésének rendszerét,

- apolgardrok 5 évenkénti tovabbképzését,

- a megyei / févarosi szdvetségek és az egyeslleti vezetbk folyamatos, 3

évenkénti képzéset;

- és koordinalni a Polgarér Akadémia képzési kurzusait,
az alap-, a tovabb- és a vezet6képzéshez szakmai hattéranyagokat, jegyzeteket,
tanulmanyokat készit, illetve készittet a szakérték, az OPSZ Tudomanyos Tanacs
kézrem(ikddésével, illetve a rendészei szakirodalom felhasznalasaval,
minden év februar 28. napjaig javaslatot tesz az OPSZ eln6kének a polgarérség
képzésében vald rendbrségi kozremikodésnek az ORFK vezetbje Altal
jévahagyando képzési tervére,
kézremiikddik az OPSZ éves beszamolodjanak az elkészitésében,
a szakmai alelndkkel, a kozlekedési alelndkkel és az ifjusagi, sport és karitativ
alelndkkel egyuttmikodve segitséget nyujt az Egy Iskola — Egy Polgarér Mozgalom
hatékony végrehajtasahoz.

Felel6s: a polgarérség alap- és tovabbképzéseinek folyamatos megszervezéséért, a
Polgardr Akadémia mikodtetéséért.

10.2.2. Gazdasagi, pénziigyi elnékhelyettes

a)
b)
c)
d)

e)

az OPSZ elndkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ elndkét,
kézrem(ikddik az OPSZ éves koltségvetésének az elkészitésében,
figyelemmel kiséri az OPSZ koltségvetésének a végrehajtasat,
figyelemmel kiséri az OPSZ gazdalkodasi, illetve pénzkezelési szabalyzataiban
foglaltak érvényesullését, szikség szerint javaslatot tesz a feltart hianyossagok
megoldasara,
megszervezi az OPSZ tarsadalmi és professzionalis belsd ellenbrzési rendszerét,
koordinalja és felugyeli az OPSZ Gazdasagi és Pénzlgyi Ellendrzési Bizottsaga
tevékenységét; ennek keretében:
- elkésziti a bizottsag éves ellenérzési tervét,
- elbseqgiti az OPSZ szamviteli politikajanak, az OPSZ és tagszervezetei
gazdalkodasanak, pénzkezelésének a jogszabalyoknak megfeleld gyakorlatat,
- aszamviteli és gazdalkodasi fegyelem megvaldsulasat,



f)
9)
h)
)
)
K)

)

- havonta, tételesen ellenérzi az OPSZ hazipénztarat, arrdl jegyz6konyvet
készit,

- feligyeli az OPSZ gazdasagi szervezeténél az eszkdznyilvantartasok
vezetését,

- évenként egy alkalommal terv szerinti ellenérzést végeznek minden megyei /
févarosi szovetségnél az OPSZ-t6l kapott tamogatasok elosztasardl és
elszamolasardl, valamint az eszkdzleltar vezetésérdl, a nem sajat tulajdonu
eszk6zok nyilvantartasarol,

- visszatéréen ellenérzi a megyei / févarosi szbvetségeknek és reprezentativ
modon az egyesileteknek nyujtott mikddési tamogatasok szabalyszer(
felhasznalasat,

- a polgarér tagszervezetek gazdasagi vezet6i részeére felkészitést és
segitséget nyujt az OPSZ-t6l kapott tamogatasok felhasznalasahoz és
elszamolasahoz,

kapcsolatot tart a kényvvizsgaloval, a belsé ellenérokkel és az OPSZ Fellgyeld
Bizottsaga elndkével,

kézrem(ikddik az OPSZ éves koltségvetési beszamoldjanak az elkészitésében,
elkésziti az OPSZ kbézhasznusagi mellékletét,

kdzrem(ikddik a gazdalkodassal, pénzugyi miveletekkel kapcsolatos szabalyzatok
kidolgozasaban,

véleményezi a gazdasagi-pénzugyi elbterjesztéseket, illetve kozremikddik
elkészitésukben,

véleményezi a tamogatasi szerz8dések tervezetét, illetve koézremikddik
elkészitésukben,

el6terjesztést készit palyazati kiirasokra, figyelemmel kiséri az OPSZ palyazatait,
koézremikodik elbiralasukban,

m) kézremikodik a polgarérok formaruhaval térténé ellatasanak a szervezésében.
Felelés az Orszagos Polgarér Szovetség szamviteli politikdjanak a kialakitasaért, az
OPSZ gazdasagi pénzigyi belsé szabalyzatainak — az OPSZ belsé ellenérzési
szabalyzata — kidolgozasaért, annak karbantartdsaért, hatalyosulasaért, a takarékos
gazdalkodasért. Felelbsen, gyakorlatilag teljes hataskérben fellgyeli, ellenérzi az
OPSZ gazdasagi munkaszervezetét és az OPSZ bels6 ellenéri rendszerét,
0sszehangolja tevékenységuket.

10.2.3. Kiilkapcsolati elnokhelyettes

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

)
)

az OPSZ elnbkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ elndkét.
Teveékenyseége elsédlegesen a polgarérségnek az un. kulkapcsolataira terjed ki.
Figyelemmel kiséri a megyei / févarosi polgarér szévetségek tevékenységét, és
segiti a polgarérség kuldetésének vald megfelelésuket,

a Nemzeti Binmegel6zési Tanacsban, mint az OPSZ delegalt tagja képviseli az
OPSZ-t,

kapcsolatot tart az allami szervekkel, az Aegon Biztosité tarsasaggal, valamint a
Magyar Posta Zrt.-vel,

az OPSZ eIndkének megbizasa, felkérése alapjan képviseli az OPSZ-t a kilonb6z6
allami rendezvényeken,

népszerisiti — sajatos lehetéségét kihasznalva — a médiaban a polgarérséget,
el6segiti a polgar6rok kulturalis igényének a kielégitését,

felugyeli, illetve segiti az OPSZ PR és kommunikacids munkajat,

kdézremilkddik az OPSZ PR és kommunikacios stratégiajanak az elkészitésében,

10



k) fellgyeli és seqiti az elndkségi Ulések, kdzgylilések, egyéb polgardr rendezvények
elékészitését, szervezéset, valamint ahol szikséges, segiti a hatarozatképességet
biztosito részvételt,

[) kapcsolatot tart az OPSZ tiszteletbeli tagjaival (tiszteletbeli polgarérokkel) és az
OPSZ partolé tagjaival,

m) segiti a polgarér radié mikodéseét.

Felelés az OPSZ kuls6 és bels6 kommunikacidjanak szervezéséeért.

10.2.4. Onkormanyzati elnékhelyettes
a) az OPSZ Elndkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ Elnokét,
b) hataskore altalanos, amely kiterjed a polgarérség szervezeti életére,
c) elbsegiti a polgarér egyesuletek és a helyi Gnkormanyzatok kozotti egyuttmikodést,
d) kapcsolatot tart a Megyei Onkormanyzatok Orszagos Szévetsége elndkével,
e) kapcsolatot tart a Telepiilési Onkormanyzatok Orszagos Szévetsége elndkével,
f) figyelemmel kiséri az OPSZ EInbksége Munkatervének a végrehajtasat.
g) szervezi és koordinalja a Polgarmesterek Férumanak évenkénti megrendezését.
Felel6s az egyuttmikddésben résztvevd dnkormanyzati és polgardri partnerek kozotti
eredményes koordinacioért, hogy a blnmegelézésbe bevonhaté dnkormanyzati és
alternativ rendészeti erbkkel, valamint a polgarérokkel — a rend6rség szakmai
Osszehangolasa mellett — biztositsdk a teleplléseken él6k személyének és
tulajdonanak hatékony védelmét, kiemelt figyelmet forditva az dnkormanyzati
rendeletek betartatasara is.

10.2.5. lgazgatasi elndkhelyettes

a) az OPSZ EIndkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ EIndkét.

b) hataskore altalanos, amely kiterjed a polgarérség szervezeti életére, a tagfelvételre,
az igazolvanyokkal val6 ellatasra,

c) felugyeli és szukség szerint mikodteti az OPSZ Jogi Bizottsagat; ennek keretében
a bizottsagi tevékenységgel tamogatja az OPSZ Elndksége, a Felligyel6 Bizottsag,
az Etikai Bizottsag és az OPSZ munkaszervezete munkajat,

d) koézremikdodik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,

e) kapcsolatot tart az OPSZ jogaszaval,

f) ellendrzi az igazgatasi szervezetnél és a megyei / févarosi szovetségeknél a Pétv.
rendelkezéseinek megfeleld igazgatasi hatdsagi feladatok ellatasat, igy kuléndsen:

- a polgarér igazolvanyok készitésével, kiadasaval, visszavonasaval
kapcsolatos eljarasok végzéseét;

- az OPSZ nyilvantartasai vezetésének, az adatvédelemnek és az
adatkezelésnek a jogszerliségeét,

- az adatszolgaltatast a hatosagok részére,

- azeljarasi hataridék betartasat,

g) koézremilkdodik az igazgatasi szervezet éves beszamolojanak elkészitésében,

h) az OPSZ elndkének megbizasa alapjan célellenbrzéseket folytat az EInoki Hivatal
Ugyirat-kezelési, dokumentalasi, levelezési rendszerének az OPSZ Ugyviteli
Szabdlyzat szerinti mikodtetésére.

Felelés a polgarér (ifjid polgarér) igazolvanyok jogszabdly szerinti kiadasaval,

visszavonasaval kapcsolatos eljarasok végrehajtasanak az ellenbrzéséért.

Hataskore: felugyeli, ellenérzi az OPSZ Fd&igazgatdja, lgazgatasi Szervezete és a

megyei/févarosi szovetségek irodavezetdinek tevékenységét; igazgatasi terlleten

intézkedhet a jogszabalyt sért§ tevékenység megszintetésére, utasitast adhat a

jogszabalyoknak megfeleld tevékenység folytatasara.

11



10.3. Az OPSZ alelnokeinek feladatai:
10.3.1. Szakmai Alelnok

a)

b)
c)
d)
e)

)
)

h)

)

k)

fellgyeli és szlikség szerint mikodteti a kozterlleti blnmegel6zési bizottsagot, és
fellgyeli, segiti az OPSZ lovas tagozata, a Szomszédok Egymasért Mozgalom
(SZEM) tagozata, valamint az OPSZ nétagozata tevékenységét,

figyelemmel kiséri, illetve segiti a Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia polgarori
feladatainak végrehajtasat;

figyelemmel kiséri az orszag kozbiztonsaganak alakulasat, évente kidolgozza a
polgarérség aktualis blinmegelbzési feladatait;

figyelemmel kiséri a blindzés tendenciait, és ennek alapjan kampanyokat, akcidkat
kezdeményez és szervez,

évente legalabb kétszer 6sszehangolt, orszagos polgaréri blinmegelézési akcidt
szervez,

szervezi (szikség szerint) a blinmegel6zési férumokat,

személyesen felugyeli — sziikség szerint kdzrem{kodik a megszervezésben — a
Polgarérségnek a renddrséggel kozdsen kialakitott blinmegelézési programijai
végrehajtasat (kulterlletek biztonsaga, nagyvarosok biztonsaga stb. programok),

a gazdasagi pénziugyi elndkhelyettessel kdzosen elbkésziti a blnmegelbzési
palyazatokat,

az oktatasi elndkhelyettessel, a kozlekedési alelndkkel és az ifjusagi, sport és
karitativ alelndkkel egyluttmikodve segitséget nyujt az Egy Iskola — Egy Polgarér
Mozgalom hatékony végrehajtasahoz,

kezdeményezi mdbdszertani jellegi szakmai jegyzetek, kampanyanyagok
kidolgozasat, illetve részt vesz kidolgozasukban;

kidolgozza és elbterjeszti az OPSZ és a rendfrség kozotti egyuttmikodési
megallapodasokra vonatkozo tervezeteket,

figyelemmel kiséri, illetve segiti az OPSZ és az Orszagos Renddr-fékapitanysag
kozotti egyuttmikodési megallapodasban foglaltak teljestilését,

szakmai kapcsolatot tart az orszagos és a megyei rendér-fékapitanysagokkal;
szakmai kapcsolatot tart a Nemzeti Ado- és Vamhatdsaggal,

kézremiikddik az OPSZ szakmai szabalyzatainak kimunkalasaban,

kézremikaddik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,
szakterlletével kapcsolatban kdzremikodik az OPSZ éves beszamoldjanak az
elkészitésében,

képviseli az OPSZ-t a Kabitoszerlgyi Tanacsban,

évente elkésziti az Orszaggyillés Honvédelmi és Rendészeti Bizottsaga elé
terjesztend6 beszamolot.

Felelés a polgarérok blnmegel6zési tevékenységének megszervezeéséért,
végrehajtasaért és feltételrendszerének kialakitasaért, a kiemelt blinmegeldzési
programok eredményes végrehajtasaért.

10.3.2. Katasztrofavédelmi alelnok

a)
b)
c)

d)

felugyeli és mlkddteti a katasztréfavédelmi bizottsagot, fellgyeli tevékenységét,
figyelemmel kiséri az orszag katasztréfavédelmi helyzetének alakulasat,
kidolgozza és elGterjeszti az OPSZ és az orszagos katasztréfavédelem kozotti
egyuttmdkodési megallapodasokra vonatkozo tervezeteket,

kézvetlen szakmai kapcsolatot tart a BM Orszagos Katasztréfavédelmi
Féigazgatosaggal,
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e) figyelemmel kiséri, illetve segiti az OPSZ és a BM Orszagos Katasztréfavédelmi

)
9)

h)
)

)
K)

Féigazgatdsag kozotti egyuttmikodési megallapodasban foglaltak teljesilését,
kapcsolatot tart az Orszagos Vizilgyi Féigazgatésaggal,

megszervezi a polgardér egyeslletek értesitési és riasztasi rendszerét, kilénésen a
Tisza, Duna, Hernad folyék menti terlletekre,

orszagos szintd, illetve régiét érintd katasztrofavédelmi helyzetekben kozponti
koordinacios lgyeletet miikddtet,

kézrem(ikddik az OPSZ szakmai szabalyzatainak kimunkalasaban,

kézrem(ikddik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,
szakterlletével kapcsolatban kozremikodik az OPSZ éves beszamoldjanak az
elkészitésében.

Felelés a polgarérok  katasztrofavédelmi  felkészitéséért, a  polgarérok
katasztréfavédelmi koordinaciojaért és mozgosithatosagaert.

10.3.3. Ifjusagi, sport és karitativ alelnok
1. Ifjuséagqi feladatai:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)
)
)

K)
)

segiti, fellgyeli az OPSZ Ifju polgarér tagozatanak tevékenysegét,

szervezi a polgarérségnek a gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységek

szempontjabdl a tarsadalmi blinmegel6zésben valo részvételét,

megyei / févarosi polgarér szdvetségeknél segiti az ifjusagi munkabizottsag

|étrehozasat, mikodtetését,

tevékenysége kiterjed a polgarér egyesiletek ifjusagi feleléseinek segitésére,

inspiralasara, nekik a hasznos tapasztalatok atadasara,

szervezi a polgarérség allami, dnkormanyzati, oktatasi és civil szervezetekkel

kialakitott egyuttmikodését a gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységben,

a polgaréri tevékenységbe bekapcsolva tamogatja az ifjusaggal kapcsolatos

értékteremtd programok, a gyermekek és fiatalok j6 testi, lelki, szellemi, szocialis

egeészségenek megbrzését, fejlesztését, és egészségtudatos életmddra nevelését

szolgalo kezdeményezések megvaldsitasat,

kidolgozza, megszervezi és terjeszti azon alternativ programokat, amelyek

keretében a polgarérség eszkdzeivel

- el6segitik a fiatal korosztaly tagjaiban 1évé tarsadalmi eréforrasok kibontasat;

- fejlesztik életpalya-tervezésik és vezetésik tudatossagat;

- fejlesztik a negativ tarsadalmi folyamatokkal szembeni
védekezbképességuket,

- csokkentik a tarsadalmi és kulturalis klildnbségbdl fakadd deficiteket,

kézremiikddik a polgarérség gyermek- és ifjusagi taborainak megszervezésében,

irdnyitja programjaikat,

k6zremikodik a Fiatal Polgarérok Férumanak a megszervezésében,

az oktatasi elndkhelyettessel, a szakmai alelndkkel és a kdzlekedési alelndkkel

egyuttmikddve személyesen szervezi és felligyeli az Egy Iskola- Egy Polgarér

Mozgalmat,

évente kidolgozza a tanévkezdés el6tti polgarér feladatokat,

a tanintézetekben népszerisiti a polgardrséget, segiti az 50 oOras kozOsseégi

szolgalatot,

m) kezdeményezi az egyetemeken, fbiskolakon az intézményi jellegli polgarér

egyesuletek létrehozasat.

Felel6s az ifju polgarérok orszagos felvételéért, az ifju polgarérok képzéséért, az ifju
polgarérok tevékenységeert.
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2. Sport feladatai:

9)

Gondoskodik arrol, hogy felmérésre keriljon a polgarérok fizikai alloképessége
(reprezentativ és életkor alapjan).

Kdzvélemény-kutatassal felméri a sportolasi igényeket.

Polgardr sportversenyeket szervez, évente kiirja és megszervezi a Polgarérség
Orszagos Jar6r versenyét.

Népszer(siti a sportolas elényeit a polgarérok kdzott.

Onvédelmi kiképzési lehetdséget szervez a polgaréroknek.

Kapcsolatot tart az Magyar Labdarugé Szovetség terlleti igazgatdésagaival.
Egyuttmkodik a Polgarérség Sport Egyestletével.

Felel6s a polgarérok részére sportolasi lehetéségek biztositasaért.

3. Karitativ feladatai:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

)
)

Kapcsolatot tart a Magyar Voroskereszttel.

Figyelemmel kiséri a Magyar Voroskereszt és az OPSZ egylttmikoddési
megallapodasanak a végrehajtasat.

Koordinalja, szervezi az Orszagos Polgarér Véradd Napot, illetve a megyei
polgardr véradd napokat.

Karitativ programokat készit; (véradas, gyjtés stb.)

Karacsony el6tti idében a hajléktalanok részére Budapesten és nagyobb
varosokban ,ingyen étkezést” szervez.

Kapcsolatot tart a bilncselekmények aldozatainak tajékoztatasa érdekében a
feladatot ellaté allami és civil szervezetekkel; a blinmegel6zési feladatok ellatasa
keretében segiti az OPSZ egylttmikodését a partfogd fellgyeletet ellatd
kormanyhivatalokkal, valamint tamogatja és 6sztonzi a kormanyhivatalok és a
teruleti polgarér szervezetek egyuttmikodéseét.

Koordinalja a Polgarérség az id6sek életkorilményeinek és biztonsagérzetének
javitasa érdekében kidolgozott ,Tisztelet az Eveknek, Biztonsagot az |déseknek” c.
atfogo blinmegel6zési, aldozatvédelmi és karitativ programjat, segitséget nyujt az
egyeslleteknek a végrehajtashoz; évenként felmérést végez a program
eredményeirdl.

Programot készit, €s megszervezi a tanyakon él6 id6s emberek polgarér jarérokkel
valo segitését

Szervezi, segiti a segélyhivo rendszerek polgaréri mikodtetését.

A nagycsalados polgarérok tamogatasa érdekében kapcsolatot tart a POLICE
Magyar Kdzbiztonsagi Alapitvannyal.

Felelés a Polgarérség karitativ tevékenységének a fejlesztéséért, a karitativ programok
népszerlsitéséért, végrehajtasaért.

10.3.6. Kozlekedési alelnok

a)

b)
c)

Segiti a koézlekedési és baleset-megel6zési tagozatot, a vizi tagozatot és a
gépjarmU felderitési tagozatot, feliigyeli tevékenységuket, szakmailag tdmogatja a
polgardrok Iégi felderit tevékenységét.

Figyelemmel kiséri az orszag kozlekedés-biztonsagi helyzetének alakulasat,

az ORFK - Orszagos Baleset-megel6zési Bizottsag (OBB) szakembereivel
k6zésen minden évben a polgarérok részére baleset-megelézési programot dolgoz
Ki;

a programban kuléndsen a kozlekedési rend6rokkel valé kdzds szolgalatra, a
tavaszi, husvét elbtti, majd az iskolakezdési és az 8szi polgardrségi akciokra,
kampanyokra célszerili a hangsulyt helyezni.
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d)

)
9)

h)

K)

Kezdeményezi a megyei / févarosi polgarér szdvetségeknél, hogy a kdzlekedési
polgar6rok iskolakban, nyugdijas klubokban, lakossagi férumokon szervezzenek
baleset-megelézési forumokat és vetélkedbket;

az oktatasi elndkhelyettessel, a szakmai alelndkkel és az ifjusagi, sport és karitativ
alelndkkel egyuttmikddve nyujtson segitséget az Egy Iskola — Egy Polgarér
Mozgalom hatékony megszervezéséhez.

Kdzvetlen szakmai kapcsolatot tart az ORFK-OBB-vel és a Nemzeti Kdzlekedési
Hatésaggal,

kapcsolatot tart a rendérség kdzlekedésrendészeti szerveivel és a vizirendészeti
kapitanysagokkal,

kapcsolatot tart a Magyar Autoklubbal (MAK), segiti az OPSZ és a MAK kozott
megkotott egyuttmikddési megallapodasban foglaltak végrehajtasat,

kapcsolatot tart a Magyar Kézut Nonprofit Zrt.-vel (MK NZrt.) segiti az OPSZ és a
MK NZrt. koézott megkotott egylttmikodési megallapodasban  foglaltak
végrehajtasat,

kézrem(ikddik az évenkénti, Ludrovszky Gyula kdzlekedés-biztonsagi polgarér
emlékverseny orszagos dontéjének megszervezésében és lebonyolitasaban.

Felelés a polgarérok balesetmegelézési, kozlekedésbiztonsagi tevékenységének
megszervezeséért és vegrehajtasaért.

10.3.7. Kérnyezetvédelmi alelndk

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

i)
)

K)

1)

fellgyeli és mikodteti a kérnyezetvédelmi bizottsagot,

évente kidolgozza, illetve szervezi a polgarérség aktualis kornyezetvédelmi
feladatait,

figyelemmel kiséri az orszag kornyezetvédelmi helyzetének alakulasat,

kozvetlen szakmai kapcsolatot tart a kérnyezetvédelmi, kormanyzati (minisztérium,
allamtitkarsag) és egyéb allami, valamint civil (szaktertleti, szakmai) szervekkel,
kapcsolatot tart a kdrnyezetvédelmi, kormanyzati szervek iranyitasa ala tartozé
orszagos hataskor szervekkel,

évente felllvizsgalja, szukség szerint aktualizélja a kdrnyezetvédelmi kormanyzati
(minisztérium/allamtitkarsag) szerv és az OPSZ egyuttmikodési megallapodasait,
mas szakteruleti szervekkel és civil szervezetekkel torténé egyuttmikodési
megallapodasok elémozditasat seqiti,

figyelemmel kiséri az aktualis kdrnyezetvédelmi kampanyokat és palyazatokat, a
gazdasagi-pénzugyi elndkhelyettessel kozosen elbkésziti és tamogatja a
polgarérségnek a kdrnyezetvédelmi palyazatokon valé részvételé,

feligyeli és segiti a megyei / févarosi polgarér szdvetségek kornyezetvédelmi
feladatainak végzését,

szervezi a kornyezet és természetvédelmi konferenciakat, forumokat,

Orszagos kérnyezetvédelmi programokban mozgoésitja a Polgarérséget, illetve a
,Te szedd!” Onkéntesen a Tiszta Magyarorszagért mozgalom keretében a
Polgarérség részvételét 0Osztdnzi; segiti a megyei / fbvarosi polgarér
szdvetségeknél miikddd kornyezetvédelmi referensek munkajat,

szervezi és segiti a Polgarérség kutyas szolgalat ellatasat, figyelemmel kiséri a
vonatkozé kampanyokat és palyazatokat, tamogatja a polgarérségnek a kutyas
szolgalat ellatasahoz kapcsolédd palyazatokon valé részvételét, részt vesz a
képzés kidolgozasaban az ORFK-val egyuttmikddve,

kézrem(ikddik az OPSZ szakmai szabalyzatainak kimunkalasaban,

m) kdzremiikodik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,
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n) szakterlletével kapcsolatban kézremikodik az OPSZ éves beszamoldjanak az
elkészitésében.

Felelés a polgarérok kornyezettudatos tevékenysége megszervezéséért és

végrehajtasaért.

10.4. Az OPSZ keépviseletére és jegyzésére az Alapszabaly 144-146. pontjai az iranyaddak.

11. AZ OPSZ BELSO ELLENORZESE

11.1. Belsé ellendrzési szervezet

11.1.1. A Bels6 ellenbrzési szervezet az OPSZ EInokének kozvetlen alarendeltségében
mikoédé — az Orszagos Polgarér Szovetség munkaszervezetéhez tartozd — szervezeti
egyseég, amelynek élén a belsé ellendrzési csoportvezetd all.

11.1.2. A Belsé Ellen6rzési Csoport ellen6érzési hatokoére kiteried a szdvetség
munkaszervezete, hivatali egységei, a terlleti szévetségek és tag egyeslletei, a szakmai
tagozatok mikoédésének, a koltségvetés tervezésenek, teljesitésének és elszamolasanak, a
gazdalkodasi feladatai megszervezésének, végrehajtasanak, a tamogatasok, adomanyok
kezelésének ellenbrzésére.

11. 2. A belsd ellendrzési szervezet szabalyozasi feladatai

a) jovahagyasra el6késziti az éves ellenérzési tervet, indokolt esetben
kezdeményezi az ellendrzési terv modositasat,

b) kidolgozza, és szikség szerint aktualizalja a bels6 ellen6rzési kézikdnyvet,
valamint a kontroll kézikonyvet,

c) tanacsadoi, véleményezési feladatot lat el a gazdalkodassal kapcsolatos belsé
szabalyok kidolgozasaban, moddositasaban, az ellenérzési rendszer
fejlesztésében, mddszertani Utmutatok elkészitésében.

11.3. A belsd ellendrzési szervezet koordinacios feladataival 6sszefliggésben

a) elldia az OPSZ-et érint6 ASZ-, BM- és egyéb hatdsagi ellendrzésekkel
kapcsolatos koordinacios feladatokat,

b) kapcsolatot tart a teruleti polgarér szdvetségek és tag egyesuletek felligyel6
bizottsagaival, pénzigyi- és ellenbrzési férumaival, azok elndkeivel, szamukra
szakmai, modszertani ajanlasokat, javaslatokat készit az ellendrzési feladataik
szinvonalas végzése erdekében,

11.4. A belsé ellen8rzési szervezet ellenbrzései soran

a) az OPSZ munkaszervezeténél, a terlleti polgarér szdvetségeknél, a tag
egyesuleteknél és tagozatoknal ellenérzést végez mikddés megszervezése, a
tdmogatasok kezelése, a koltségvetés tervezésének, teljesitésének és
elszamolasanak, a gazdalkodasi feladatai megszervezésének, végrehajtasanak
szakszerlisége, szabalyszerlsége, atlathatésaga és megbizhatosaga
tekintetében.

b) szikség szerint kdzremilkdédik a kdzérdekl(i bejelentések és panaszok
kivizsgalasaban,

c) amennyiben az ellenbérzés soran blntetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy
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hianyossag gyanuja merll fel, akkor az OPSZ elnbtkét haladéktalanul
tajékoztatja és javaslatot tesz a megfeleld eljarasok meginditasara.

11.5. A belsé ellenérzési szervezet a kdzpénzek kezelésével 6sszefiiggésben terv szerinti és
eseti ellenérzést végez a polgardrségnek atadott, az atvett forrasok jogszeriiségének,
kezelésének és elszamolasainak szabalyszeriiségét, megbizhatésagat illetéen.

11.6. A belsé ellenérzés funkcionalis feladataival 6sszeflggésben

a) elkésziti az OPSZ kockazatelemzésen alapuld éves ellenérzési tervét, amely
magaban foglalja a feladatellatashoz sziukséges személyi és targyi feltételeket,
a képzésre és tovabbképzésre, esetenként kilsé erbforras bevonasara
vonatkozo javaslatokat is,

b) elkészitiaz OPSZ éves ellendrzési beszamolojat,

c) ellenérzi a belsd ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek
alkalmassagat, végrehajtasat,

d) nyilvantartast vezet az ellenérzési feladatok megvalésitasarol és az ellenérzési
jelentések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtasanak allasarol,

11.7. A belsé ellenérzési szervezet egyéb feladataival dsszefliggésben
a) kozrem(ikddik a terlleti polgardr szovetségek, egyesiletek, szakmai tagozatok
beszamoloinak, elszamolasainak véleményezésébe,
b) ellen6rzései soran vizsgalja és értékeli a kontroll rendszerek kiépitését,
mikodeését, jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését,
c) erbsiti a polgardérség korrupcidellenes elkbtelezettségét, kozremikodik az
ehhez kapcsolédé feladatok ellatasaban.

11.8. A belsd ellendrzési szervezet munkatarsai

a) jogosultak a polgarérség tevekenységével Osszefliggd barmilyen iratba,
nyilvantartasba, adatkezelési rendszerbe betekinteni, a helyiségekbe belépni, a
kapott informacidkat feladatai ellatdsahoz felhasznalni, az iratanyagokrol — az
Ugykezelési szabalyok, a titokkezelés rendjének betartasaval — jegyzetet,
masolatot késziteni,

b) a tisztségvisel6ktdl, polgaréroktdl, a munkatarsaktdl az ellenérzott szervezet
tevékenységével dsszefliggésben informaciot, felvilagositast kérhetnek,

c) részt vehetnek a szervezet tevékenységi koérébe tartozd témakat targyald
értekezleteken és ott véleményt nyilvanithatnak,

d) az esetlegesen jogsért§ gyakorlat megszintetésére a szervezet vezetdjének
figyelmét kotelesek felhivni, javaslatot tenni a jogsértés megszintetésére.

11.9. A belsé ellenbrzési szervezet munkavégzése soran értékelése kiterjed kildndsen

a) a szervezet Kkornyezeti adottsagainak a feladatai altal megkdvetelt
szabalyrendszer, személyi és dologi feltételek megfelel6ségére,

b) az ellenérzétt szervezet alaptevékenységét meghatarozd kapacitasok,
kompetenciak értékelésére,

c) az ellendrzott szervezetre hatd iranyitasi és vezetési funkciokra, valamint a
szervezet tevékenységének hatasfokara, a kockazatok kiértékelésére, a
kontrolok miikodésére,

d) a mikddés telijes feltételrendszerére, a feladatrendszer, az eredményesség
kozotti 6sszefuggésekre,
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e) az ugyintézés és az ugyvitel szakszerliségére, tervszerliségére, a mindsitett
adat védelmére,

11.10. A belsé ellenér tapasztalatait, megallapitasait, kdvetkeztetéseit és javaslatait
ellen6rzési jelentésben, vagy jegyzdékonyvben rogziti, melyet az ellenérzott szervezet
vezetbjével zaradékoltat és az ellenérzést elrendelé felettesének (az OPSZ elndkének) atad.

11.11. Az ellen6rzések hasznosulasat a javaslatok megvalositasat célzo realizalo levél
kildésével, vagy realizald6 megbeszélés tartasaval kell biztositani. A realizalé levél, vagy
megbeszélés az ellenbrzott észrevételeinek és az ellendri javaslatoknak, az intézkedéseknek
O0sszehangolasat szolgalja.

11.12. Az utéellendrzés célja az ellen6rzott szervezet intézkedései hatasanak értékelése.

12. AZ OPSZ MEGYEI (FOVAROSI) TAGSZOVETSEGEINEK SZABALYZATALKOTASI
KOTELEZETTSEGEI; AZ OPSZ ES A MEGYEI (FOVAROSI) TAGSZOVETSEGEK
KAPCSOLATRENDSZERE

12.1. Az OPSZ tagszervezetei az Alapszabaly 26-29. pontjai szerint kotelesek az
alapszabalyukat és a szabalyzataikat az OPSZ Alapszabalyahoz és az OPSZ
szabalyzataihoz igazitani.

Az OPSZ tagszervezetei szabalyozasi kotelezettségiket az OPSZ Alapszabalyanak, illetve
szabalyzatainak megvaltozasa utan a soron kovetkezd, alapszabalyuk legkdzelebbi
modositasakor kotelesek teljesiteni (Alapszabaly 176. pontjara figyelemmel).

12.2. A belsé egyuttmikodésben résztvevdé személyek kotelesek az adott feladat
megoldasaban dntevékenyen egylttmikddni. A tennivaldk meghatarozasaban olyan
megegyezésre kell torekedni, hogy az a feladat sikeres fteljesitését biztositsa. A
megegyezésnek olyan idépontig kell 1étrejonnie, hogy az a feladat végrehajtas hataridejét ne
veszeélyeztesse. Az egyluttmikddésben olyan gondossaggal kell részt venni, mint ha a teljes
feladat sajat feladat lenne.

12.3. A belsd egyuttmikodésben résztvevd személyek kotelesek egymasnak a kért
informaciokat megadni, illetve minden olyan informaciot kérés nélkul is atadni, ami az
egyuttmikods tébbi személy munkgjat segitheti. Amennyiben az egyuttmikddésre
kotelezettek nem tudnak megegyezni, akkor a tevékenység végrehajtasaért/koordinalasaért
felel6s vezet6 dontése az iranyadé.

12.4. Az OPSZ megyei (févarosi) tagszovetségei adatszolgaltatast (az SZMSZ 6. sz.
melléklete szerinti formanyomtatvanyon) kdtelesek teljesiteni az OPSZ részére.
Az adatszolgaltatas kiterjed az alabbi adatok kozlésére:

a) a tagegyeslleteik megnevezése, székhelye, postacime, elndk és képviseletre
jogosult helyettes neve, elérhetésége (telefon, e-mail) birdsagi nyilvantartasi
szama,

b) a megyei (févarosi) tagszdévetséghez tartozo tagegyestletek szama,

C) az egyes tagegyesuletekben nyilvantartott egyesuleti tagok szama alapjan a
megyei polgarérok szama dsszesen,
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d) a polgarérok szolgalatban eltoltott érai 6sszesen, illetve ebbél a rendérséggel,
valamint egyéb rendvédelmi szervvel k6z0s szolgalatban; a rendérségi szolgalati
orak blinmegeldzési, kozlekedési és hatarrendészeti bontasban,

e) a polgarérok szolgalati intézkedéseinek szamai, visszatartas, tettenérés, eltlint
személyek felkutatasa, jelzésadas, segitségnyujtas kuldén bontasban.

Az adatszolgaltatast az a) pont vonatkozasaban az id&szerliség figyelembevételével a lehetd
leghamarabb meg kell tenni, a b) — e) pontok vonatkozasaban a targyévet kovet6 év februar
28-ig.

13. APOLGAROR SZERVEZET OPSZ MEGYEI (FOVAROSI) TAGSZOVETSEGHEZ
TORTENO FELVETELENEK RENDJE

13.1. A tagszbvetségek és a tagegyesiletek OPSZ tagsagara vonatkozé alapvetd
szabalyokat az Alapszabaly 14-18. pontjai tartalmazzak.

13.2. A polgar6ér egyesiilet a nyilvantartasba vételérdl rendelkezé illetékes megyei (févarosi)
torvényszéki végzés fénymasolatanak csatolasaval nyujtia be a tagegyesileti felvételre
iranyulé kérelmet (1. sz. melléklet) az OPSZ tagjaként regisztralt megyei (févarosi)
szOvetségéhez. A kérelemhez csatolni kell az egyestilet Alapszabalyat.

13.3. A polgarér szervezet tagegyesuletként tortend felvételérdl az OPSZ tagjaként regisztralt
megyei (févarosi) szOvetség alapszabalya szerint hataskorrel rendelkez6 szerve (elndksége)
tobbségi szavazassal hataroz. A megyei (févarosi) polgarér szévetség alapszabalya szerint
hataskérrel rendelkezd szerve (kdzgyllése vagy elndksége) a tagegyesileti felvétel
targyaban hozott hatarozatat megkildi az OPSZ-nek és a felvételét kérelmezd egyesiiletnek.

13.4. A tagegyeslleti felvételre iranyulé kérelmet az OPSZ megyei (févarosi) szbvetség
alapszabalya szerint hataskorrel rendelkezé szerve (elndksége) a kérelem beérkezésétél
szamitva 30 napon belll birdlja el. Az OPSZ megyei (févarosi) elndksége kotelezéen
elutasitia a tagegyesuleti felvételre iranyuld kérelmet, ha a tagegyesilet alapszabalya
ellentétes az OPSZ Alapszabalyaval, az OPSZ valamely szabalyzataval vagy valamely
jogszaballyal.

14. AZ OPSZ TAGEGYESULETENEK TORLESE AZ OPSZ TAGJAI KOZUL

14.1. A tagszdvetségek és a tagegyesuletek OPSZ tagsagi viszonyanak vonatkozo
megsziinésére vonatkozd alapvetd szabalyokat az Alapszabaly 21. pontja tartalmazza. A
tagsagi viszony felmondasara az Alapszabdly 22. pontja az irdnyad6. A tag kizarasra
vonatkozé rendelkezéseket az Alapszabaly 23. pontja tartalmazza.

15. TAMOGATASOKKAL KAPCSOLATOS ELOSZTASI ES IGENYLESI REND

Az OPSZ-nek, valamint a megyei (févarosi) polgarér szdvetségeknek a polgardri
tevékenység koltségvetési tamogatasaval kapcsolatosan a 15/2012. (IV. 3.) beligyminiszteri
rendeletet kell figyelembe vennie.

15.1. Miikddési tamogatas
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A polgarér egyestletek a megyei (févarosi) polgar6ér szdovetségektdl jogosultak mikodési
tamogatast igényelni, a megyei (févarosi) polgarér szévetségek az OPSZ-tél igényelhetik a
mikodéstukkel 6sszefiiggd koltség dsszegét.

Miikddési tamogatas elosztasa esetében az alabbiakat kell figyelembe venni:
a)a polgardér egyesulet, vagy terllet polgarér szdvetség targyév januar 1-jén
nyilvantartott tagjainak létszamat,
b) a polgaréri alapfeladat ellatasanak terileti kiterjedését,
c) a polgaréri szolgalattal érintett terllet kozbiztonsagi helyzetét (blntgyi fertézottségét)
és
d) a polgardr egyesilet altal a Pétv. 3. § (2) bekezdésében meghatarozott dnként vallalt
kiegészit6 feladatok szamat.

15.2. Céltamogatas
Céltamogatast a polgarér egyesilet a kiemelt céljainak megvaldsitasahoz kapcsoléddan
igényelhet az OPSZ-t6l.

15.3. Tamogatasok igénylése

A megyei (févarosi) polgarér szovetség a mikodési, illetve a polgardér egyestlet a
céltamogatast az OPSZ altal rendszeresitett igényld lapon (5. sz. melléklet) kérelmezheti. Az
igénylésnek tartalmaznia kell a megvaldsitandd célt, mind szakmai, mind koltségvetési
oldalrél.

15.4. Tdmogatasok elbiralasa

Az OPSZ-nek, illetve a megyei (févarosi) polgarér szovetségnek a mikodéssel kapcsolatos
igényléseket 60 napon belill kell elbiralnia, illetve az OPSZ-nek a céltamogatasokkal
kapcsolatosan benyuijtott igényléseket 30 napon beltl kell elbiralnia.

15.5. Tdmogatasok folydsitasa

A tamogatasok folydsitasara mind az OPSZ-nél, mind a megyei (févarosi) polgarér
szOvetségnél kizardlag atutalas formajaban kerllhet sor. Tamogatas nyujtasara kizarélag
tamogatasi szerz6dés alapjan kerllhet sor. A folydsitas lUtemezésével, illetve id6pontjaval
kapcsolatosan a tédmogatasi szerz6désben szikséges rendelkezni. Az OPSZ mint
tamogatast nyujtd fél és a polgarér szervezet, mint tamogatast igényel6 fél kozott Iétrehozni
kivant tAmogatasi szerz6désben régziteni kell az alabbi szerz8déses kikotést: ,,A tamogatast
igényeld polgarér szervezet térvényes képviselje a tdmogatasi szerz6dés alairasaval
személyes erkolcsi és anyagi (polgari jogi) felel6sséget vallal a tamogatasként kapott
pénzdsszeg szerz6désszer(i felhasznalasaért, és az elszamolasi kotelezettség
teljesitéséeért.”

15.6. Tamogatasok felhasznalasa
A megyei (févarosi) polgarér szbvetség, valamint a polgarér egyesulet a tamogatasi
szerz8désben meghatarozottak szerint kbteles felhasznalni az atadott tamogatasi 6sszeget.

15.7. Tamogatasokkal térténd elszamolas, a felhasznalas ellenérzése

A megyei (févarosi) polgarér szovetség, valamint a polgarér egyesilet a kapott tdmogatassal
szerz8désben rogzitett hataridére koteles elszamolni. Az OPSZ, illetve a megyei (févarosi)
polgarér szovetség azon tagszervezetének, amely nem nyuljtia be az elszamolasat
hataridore, irasos felszolitast kuld.
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Amennyiben a tamogatott a felszdlitast koveté 8 napon belll nem teljesiti a kbtelezettségét,
abban az esetben a tamogatd fél a szerzdédést azonnali hatallyal megszintetheti és a
tamogatas teljes Osszegét visszakdvetelheti, valamint az elszamolasi kotelezettsége
teljesitéséig tovabbi tamogatasban nem részesilhet.

A tamogatasi Osszeg szamviteli elszamolasaval kapcsolatosan, az adott tamogatasi
szerz6deést, illetve az OPSZ Elszamolasi utmutatodjat kell figyelembe venni, mely részletesen
tartalmazza a zaradékolas és hitelesités menetét, tovabba az elszamolhaté kéltségeket.

Az OPSZ, valamint a megyei (févarosi) polgarér szbévetség irodavezetdje vagy gazdasagi
Ugyintézdje a tagszervezetei részérdl benyujtott elszamolasokat kételesek bizonylati szinten
ellenérizni. Amennyiben hibat, hianyossagot tapasztalnak, arrdl irasban hianypétlasra
felszdlito levelet kell kildenie a tamogatott szervezet részére, melyrél egyidejlleg irasban
tajékoztatni kotelesek a megyei (févarosi) polgarér szovetség elndkét és a terileti polgarér
szOvetség fellgyeld bizottsdganak (OPSZ esetén az OPSZ Fellgyel6 Bizottsaganak)
elnokét.

Ha a tagszervezet a hianypétlasnak nem tesz eleget, és a jogosulatlan forrasfelhasznalas
ténye megallapitasra kerul, abban az esetben a tamogaté fél a jogosulatlanul felhasznalt
tamogatasi 0sszeget visszakdvetelheti.

A tamogatas ellenérzésére jogosult az Orszagos Polgardr Szovetség, illetve a koltségvetési
tamogatast ellen6rz6 tovabbi szervezetek, kulondésen a BelUgyminisztérium, az Allami
Szamveviszék, a kormanyzati ellendrzési szery, illetve az allami adéhatésag.

16. AKULSO EGYUTTMUKODES KERETEI

16.1. Az OPSZ elnbke tart kapcsolatot az orszaggylilési bizottsagok vezetbivel, a
minisztériumok és a kormanyhivatalok vezetdivel, az orszagos rendvédelmi szervek
vezetbivel, tovabba az orszagosan mikodd civil szervezetek és gazdalkodd szervek
vezetbivel. Az OPSZ elndke egyes ugyekkel kapcsolatban ezt a jogkdrét az OPSZ
elndkhelyettesére, alelnOkére vagy az OPSZ EIndksége mas tagjara atruhazhatja.

16.2. A megyei és a févarosi polgarér szévetségek elndkei tartanak kapcsolatot a megyéjik
(févaros) tertiletén miikédd rendér-fékapitanysagok és rendérkapitanysagok, illetve egyéb
megyei, (jarasi) szintl rendvédelmi és kozigazgatasi szervek, dénkormanyzatok, civil
szervezetek és gazdalkodd szervek vezetbivel. A megyei és févarosi polgardr szévetségek
elndkei a kapcsolattartasra iranyuld jogkdriket konkrét Ggyek tekintetében mas személyekre
atruhazhatjak.

16.3. A tagegyesuletek vezet6i tartanak kapcsolatot mikodési terlletukon a
rendbrkapitanysagokkal és a rend6rorsokkel, illetve a mikdodési terlletikon Iévé mas
rendvédelmi szervekkel, dnkormanyzati, kbzigazgatasi és a helyi gazdalkodo-szervekkel.

17. ARENDORSEGGEL VALO EGYUTTMUKODES
17.1. Polgarérség a tevékenységét csak a rendérséggel kotott irasbeli egyuttmikodési

megallapodas alapjan kezdheti meg és végezheti.
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17.2. A megallapodasban rogzitett egyuttmikodeés tartalma terjedjen ki:

a) az egyuttmikodést szabalyozo jogszabalyok felsorolasara, mint jogi keretekre,

b) annak rogzitésére, hogy az egyuttmiikddési megallapodas hatalya a megyében
(févarosban) mikoédé polgarér egyesuletekre és rendéri szervekre vonatkozik
(szemelyi, terileti és iddbeli hatdly meghatarozasa - a megallapodas
mellékletében is feltlintetett médon);

c) az egylttmikddés céljara (kdzremikddeés a telepllés/-ek/ kozbiztonsaganak
védelmében, a blinmegel6zésben, a baleset-megel6zésben, a migracio
jelzésében, az eltlint személyek felkutatasaban)

d) a helyi polgarér szervezet muikodési terlletén Kkivili tevékenysége esetén
koévetendd eljaras pontos meghatarozasara,

e) atevékenységek 6nallé ellatasanak feltételeire,

f) atevékenységeknek a renddrséggel kozos, illetve koordinalt ellatasara,

g) a szakmai tevékenység segitésére,

h) a blncselekmény elkOvetésén tettenérések, elfogasok esetén teendd
intézkedésekre,

i) akdlcsdnds tajékoztatasra, az informacidéaramlasra, jelzésadasra,

j) a bilncselekményre, megelézésére iranyulé szolgalat-szervezési informacidk
atadasara,

k) a tevékenységek &sszehangolasara, hogy telepllés ne maradjon polgarér
szolgalat nélkdl,

[) a polgarérok oktatasara, képzésére,

m) a rend6rség altal bevezetett fokozott ellenérzés idejére vonatkozo, polgarér
feladatok egyeztetésére,

n) a szolgalatszervezés egyeztetéseére,

0) arendezvényeken vald kdlcsonds részvételre.

18. AZ ONKORMANYZATOKKAL VALO EGYUTTMUKODES

18.1. Az 6nkormanyzati feladatok megvaldsitasat segitve a polgarér egyesiletek vegyenek
részt:
- az allé és mozgo figyel6-jelzd szolgalat szervezésében és ellatasaban,
- az oOnkormanyzati rendészet szerveinek munkatarsaival koz0s szolgalat
ellatasaban,
- a katasztroéfa-megeldzés és elharitas dnkormanyzati feladatainak ellatasaban;
- atelepulésen talalhato természeti és kulturalis javak rzésében;
- az 6nkormanyzat rendezvényein szervezbi és rendezéi feladatok ellatasaban;
- a helyi kdzutak és mitargyaik, terek, parkok feligyelete, védelme ellatasaban;
- akaritativ tevékenység keretében — példaul idések szamara ebéd kihordasa, stb. —
egyes feladatok végzésében,;
- a telepulés rendezvények (falunapok), tdmegsport rendezvények szervezésében
és lebonyolitasaban, a helyi sportkdrok mikodtetésében.

19. EGYUTTMUKODES A KATASZTROFAVEDELEMMEL

19.1. Katasztrofavédelemmel vald egyuttmikddéseket orszagos, megyei és egyesuleti
szinteken kell meghatarozni.
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19.2. A helyi polgarér szervezet a mukodési teruletén kivul akkor jarhat el, ha ezt
egyuttmikdodési megallapodas régziti.

20. EGYUTTMUKODES A NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
20.1. Az Orszagos Polgards Szovetség tevékenysége soran egytttmikodik a NAV-val.

20.2. Az egyuttmikodés kiterjed:
- kozds feladat- vagy szolgalat ellatasra
- felvilagositasra, tajékoztatasra
- meghatarozott eseményen részvételre
- helyszinen valo6 tartozkodasra, ott a rend fenntartasaban val6 kdzremikodésre
- objektum, kozterllet vagy esemény megfigyelésére
- eljaré szerv tevékenységének tamogatasara és segitésere.

21. EGYUTTMUKODES A KORNYEZETVEDELEM ORSZAGOS ES MEGYEI
SZINTJEIVEL

21.1. A koérnyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat
ellato szervekkel, a Nemzeti Park Igazgatdsagokkal, azok Természetvédelmi Orszolgalataival
is megallapodast kdthet, ha felkérésikre, a tevékenységi koriikbe tartozé feladatokban kivan
a polgardrség egyuttmikodni.

21.2. Az egylttm(kddés tartalma irasbeli megallapodasban rogzithet.
A helyi polgarér szervezet a mikddeési tertletén kivll akkor jarhat el, ha ezt egyuttmikodési
megallapodas régziti.

22. EGYUTTMUKODES A KATASZTROFAVEDELEMMEL ES AZ ONKENTES
TUZOLTOSAGOKKAL

22.1. A polgarérség a katasztrofavédelemmel és az dnkéntes tlzoltd civil szervezetekkel
megallapodast kdthet, ha felkérésiikre a tevékenységi korikbe tartozé feladatokban kivan a
polgarérség egyuttmikodni. A helyi polgarér szervezet a mikoédési teriletén kivil akkor
jarhat el, ha ezt egyuttmikodési megallapodas rogziti.

22.2. A kozds tevékenységi kor kiterjed:
- a kozds feladat- vagy szolgalat ellatasra
- afelvilagositasra, tajékoztatasra
- a meghatarozott eseményen részvételre
- a helyszinen valé tartézkodasra, ott a rend fenntartasaban vald kézremikbdésre
- az objektum, a kodzterllet vagy az esemény medfigyelésére
- azeljaro szerv tevékenységének tamogatasara és segitésére.

23. APOLGARORI SZOLGALAT ELLATASA

23.1. A polgarér a polgaréri szolgalat ellatdsa soran orszagosan egységesen a Polgardr
formaruha katalégus szerinti formaruhazatot viseli.

23



23.2. A polgardri szolgalat ellatdsanak rendjével kapcsolatos szabalyokat az Orszagos
Polgarér Szovetség Szolgalati Szabalyzata tartalmazza, melyet egyutt kell kezelni és
alkalmazni az Alapszaballyal, valamint az Etikai Szabalyzattal.

23.3. A polgaroéri jarmivekre, gépjarmivekre vonatkozé eldirasokat a jarérszolgalatot ellato
polgarér gépjarmivek és jarmivek egységes, kilsé megjelenésének leirasa és
kovetelményeirél széld, valamint a Polgarérség gépjarmi-ltzemeltetési szabalyzata
tartalmazza. Az allami palyazatokon elnyert jarmiiveken a palyazat el6irasai szerinti,
kiegészitt feliratok, logok is elhelyezheték.

24. APOLGAROR IGAZOLVANY és AZ IFJU POLGAROR IGAZOLVANY

24.1. A polgardr és az ifju polgarér igazolvannyal kapcsolatos szabalyokat a Pétv. 11. § - 13.
§ tartalmazzak.

24.2. A polgarér és az ifju polgardr igazolvany kiadasara a Pétv. 11. § az iranyadé.
A polgarér igazolvany visszavonasig és az ifju polgardér igazolvany visszavonasig, illetve a
18. életév betdltéséig érvényes.

24.3. A polgarér és az ifju polgarér igazolvany igényelésének, és hasznalatba vételének
egyes szabalyai:

24.3.1. A polgarér és az ifju polgarér igazolvany igénylése és kiadasa ingyenes, gyartasanak
koltségeit az Orszagos Polgarér Szovetség fedezi.

24.3.2. A polgarér és ifju polgardr igazolvany birtoklasara jogosult az a természetes személy,
a) aki az Orszagos Polgarér Szovetség valamely megyei (févarosi) tagszovetségénél
mikodé polgarér egyestletnek a tagja;
b) aki megfelel az Orszagos Polgarér Szdvetség Alapszabalyanak 32-35. pontjaban
megfogalmazott feltételeknek;
c) aki polgaréri alapismeretekbdl sikeres vizsgat tett, amelyrdl jegyz6kdnyv készilt.

24.3.3.A polgarér és az ifju polgar6r igazolvany igényelésének, elkészitésének és
hasznalatba vételének részletes eljarasi szabalyait a jelen SZMSZ 2. szamu
melléklete tartalmazza.

24.4. A polgarér és az ifju polgardr igazolvanyra és felhasznalasara vonatkozd egyéb
szabalyok:

a) az OPSZ altal kibocsatott igazolvany az Orszagos Polgarér Szdvetség tulajdonat
képezi, a polgarér, az ifju polgarér csak az egyesuletében végzett, a Pétv. altal
meghatarozott feladatok ellatdsara és modon hasznélhatja;

b) ha a polgarér a Pétv. 14. § (2) bekezdés b) pontjara figyelemmel a polgardr
igazolvanyan feltintetett egyesuiletén kivul 1at el szolgalatot, a fogadd polgarér
egyesllet elndke ezt koteles jelezni a polgarér igazolvanyan feltiintetett
egyesuletének;

c) a polgarértél, ifja polgarértél bevont, illetve visszavont igazolvanyt az egyesllete
elndke koteles visszajuttatni az OPSZ Igazgatasi Szervezetéhez;
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d) a polgardr igazolvanyanak a Pé6tv. 12. § (3) bekezdés szerinti bevonasa
korlatozza a polgarért a P6tv. szerinti alap- és kiegészit6 feladatok ellatasaban;

e) a polgarér és ifju polgarér igazolvanynak a Pétv. rendelkezéseivel ellentétes
felhasznalasa jogszabalyba Utkodzik.

24.5. A polgarér és az ifju polgarér igazolvany bevonasa és visszavonasa az OPSZ
Igazgatasi Szervezete hataskorében a Pétv. 12, §-aban megfogalmazott rendelkezések
végrehajtasara, a polgardrre kotelezé érvényl intézkedésrdl szold értesitések kibocsatasaval
torténik.

25. AZ OPSZ MUNKASZERVEZETE

25.1. Az OPSZ munkaszervezeteinek feladatkorét belsé szervezeti egységeinek iranyitasara
vonatkoz6 szabalyokat az Alapszabaly 114-124. pontjai tartalmazzak. Az OPSZ
tagszervezetei kotelesek harmonikusan, konstruktivan egylttimikdédni az  OPSZ
Munkaszervezetével.

25.2. OPSZ Munkaszervezetének iranyitasa

25.2.1. Az alapveté munkaltatéi jogkdroket (felvétel, felmondas, bérmegallapitas, rendkivili
szabadsag, fizetés nélkuli szabadsag) az OPSZ EIndke gyakorolja.

Megbizasi szerz8déssel foglalkoztatottaknal a szerz6déskotést, megbizasi dij megallapitasat
az OPSZ EInbke gyakorolja.

25.2.2. Az OPSZ EInoke kozvetlendl fellgyeli, iranyitja: az OPSZ Féigazgatojat, az OPSZ
Munkaszervezet szervezeti egységei vezetbjét, Bels6 ellendreit és Jogaszat, Sajtéfénokeét,
gondoskodik a munkavégzés feltételeinek megteremtésérél, a folyamatok miikbdésérdl,
megkdveteli a szervezettséget, a munkafegyelmet, valamint a szinvonalas munkavégzést.

25.2.3. Az OPSZ Fodigazgatdja ellatia az OPSZ gazdasagi szervezetének, igazgatasi
szervezetének, elndki hivatalanak, kommunikaciés csoportjanak teljes korli vezetését,
tevékenységuk Osszehangolasat; tovabba a megyei/févarosi irodavezeték és a gazdasagi
Ugyintézdk tevékenységének, valamint a megyei/févarosi polgardr szdvetségek elndkei ilyen
iranyu munkajanak koordinalasat és segitését; dsszehangolja az igazgatasi vezetd, az
adminisztrativ igazgatd, a gazdasagi igazgatd, sajtoféndk és a munkaszervezet tovabbi
tagjai munkgjat. A munkaszervezet tagjai kotelesek a féigazgatd jogszabalyokon,
Alapszabalyon, SZMSZ-en, valamint az OPSZ egyéb szabalyzatain és hatarozatain alapul6
utasitasait végrehajtani.

Az OPSZ testuleti dontéseit és az OPSZ Elndke alapszabalyban meghatarozott hataskore
alapjan hozott dontéseit — az EIndk megbizasa esetén — az OPSZ féigazgatdja kdzvetiti az
OPSZ tagszervezetei részére. Az OPSZ tagszervezetei az igy kapott dontéseket is kotelesek
végrehajtani.

25.2.4. A gazdasagi igazgatd, az igazgatasi szervezet vezetdje, az adminisztrativ igazgato
illetve a sajtoféndk kozvetlenll, 6nalldan, felelésségteljesen szervezik a napi operativ

munkavégzést a viszonylagosan elkilonilé szervezeteknél.

25.2.5. Az Igazgatasi vezetd szakmai felugyeletet gyakorol a megyei/févarosi irodavezeték
felett az OPSZ igazgatasi szervezetéhez kapcsolddo feladataik tekintetében.
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25.2.6. A Gazdasagi igazgaté szakmai felligyeletet gyakorol a megyei/févarosi gazdasagi
ugyintézok felett az OPSZ gazdasagi szervezetéhez kapcsolodo feladataik tekintetében.

25.2.7. Szakmai tisztségvisel6k szakterlletik szinvonalas munkavégzéséhez jogosultak
adminisztrativ segitséget kérni a Munkaszervezetek Vezet6itdl, akik kotelesek segitséget
adni.

25.3. Megyei (févarosi) EIn6kdk, a megyei (févarosi) irodavezeték és gazdasagi tgyintézék
felett iranyitasi és a sajat titkarsagi feladataik tekintetében vezetési hataskort gyakorolnak,
de a vonatkozd jogszabalyokbdl és a belsé normarendszerbél fakadd koételezettségekkel
ellentétes utasitast nem adhatnak.

Nem képezi hataskoriket a munkaviszony létesitése, illetve a munkaviszony megsziintetése.
Erre javaslatot kell tennitk az OPSZ elndkének, mint munkaltatonak.

Az OPSZ elndke esetleges dsszeférhetetlenség aldl felmentést adhat, illetve médosithatja az
iranyitasi hataskort.

25.4. Féigazgato — onalld funkcioként, de kdzvetlen OPSZ elnoki iranyitassal mikodik
Feladatai:
- az OPSZ gazdasagi szervezetének, igazgatasi szervezetének és adminisztracios,
valamint sajto tevékenységének teljes korli vezetése és ellenbrzése,
- a megyei/févarosi irodavezeték (gazdasagi ugyintéz6k) tevékenységének, valamint
a megyei/févarosi polgarér szovetségek elndkei ilyen iranyd munkajanak
koordinalasa és segitése;
- folyamatos kapcsolattartas az OPSZ jogaszaval és belsé ellenbreivel;
- a Kuildéttgyllés, az Elndkség és a tisztségviselbi értekezlet hatarozatainak az
OPSZ munkaszervezete utjan torténd végrehajtasa;
- az OPSZ elndke altal meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

Hataskore:

- az OPSZ munkaszervezetét vezeti;

- 0Osszehangolja és koordinalja az OPSZ munkaszervezete mikodését;

- OPSZ jogaszatdl, bels6 ellenéreitdl tajékoztatast kérhet;

- atruhazott hataskoérben gyakorolia az OPSZ gazdasagi szervezete, igazgatasi
szervezete, elnoki hivatala és kommunikacidos csoportja tekintetében az egyéb
munkaltatéi jogokat (szabadsag, szabadnap engedélyezése, munkahely ideiglenes
elhagyasanak engedélyezése)

- tanacskozasi joggal vesz részt az OPSZ Kuldoéttgylilés, az Elndkség és a
tisztségviselbi értekezlet llésein.

25.4.1. Féigazgatora vonatkozé humankovetelmények, iskolai végzettség:
allam- és jogtudomanyi egyetemi végzettség vagy a koézigazgatasi, illetve rendészeti
szakterUleten szakiranyu végzettségnek minésuldé mas, fels6foku végzettség.

25.5. Egyéb 6nallé funkcidk — melyek kdzvetlen OPSZ elnoki iranyitassal miikodnek —
és feladataik:
25.5.1. OPSZ jogasza:
- OPSZ jogi képviseletének, jogaszi, igyvédi feladatoknak ellatasa,
- az OPSZ szolgaltatoi, szallitdi, beszerzési és egyéb szerzddés-tervezeteinek,
egyuttmikodési megallapodasainak veéleményezése,
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a hatalyos jogszabalyok figyelemmel kisérése, esetleges jogszabaly modositasok
ervenyesitése;
részvétel a sziikséges bels6 szabalyzatok kidolgozasaban.

25.5.1.1. OPSZ Jogaszara vonatkozé humankdvetelmények, iskolai végzettség: Allam-
és Jogtudomanyi Egyetem, jogi szakvizsga

25.5.2. Bels6 ellenérok:

Az OPSZ bels6 ellenérei az OPSZ tdrvényes miikddésének, pénziigyi gazdalkodasanak
elésegitése érdekében az OPSZ elndkének kozvetlen alarendeltségében és iranyitasaval
végzik feladataikat, amelyek:

az OPSZ mikodésének és vagyonaval torténd gazdalkodasanak, pénzigyi és
szamviteli tevékenységének ellenérzése;

a szamviteli rend és fegyelem betartatdsa a hatalyos pénzigyi és szamviteli
jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen;

a vagyonmeérleg-tervezetének és a vagyonleltar-tervezetének ellendrzése;

az OPSZ altal kotott egyéb szerz6dések végrehajtasanak ellendrzése;

a tagszervezetek részére az OPSZ altal juttatott normativ, palyazati és eseti
(rendkivili) tamogatasok szerzddésszeri felhasznalasanak ellenérzése;
hianyossagok, problémak feltarasa és azokrdl jelentés, beszamold, jegyz6kdnyv
készitése az OPSZ elndke részére.

25.5.2.1. Belsé ellenérokre vonatkozé humankovetelmények, iskolai végzettség:
szakiranyu fels6foku végzettség

25.5.3. Info-kommunikacios referens:

az OPSZ és tagszervezeteinek segitése, érdekképviselete és szakmai:
- informatikai,
- radi6 tavkozlési,
- kommunikacio technikai,
- informatikai védelmi iranymutatas.
Kozremikodik a targykorébe tartozo iratok elkészitésében, megkeresésekre
térténd valaszadasban,
hataskore: szakterlleti véleményezés informatikai, tavkozlési kérdésekben.

25.5.3.1. Info-kommunikaciés referensre vonatkozé humankovetelmények, iskolai
végzettség: szakiranyu végzettség

25.6. Gazdasagi Szervezet feladatai:

OPSZ koltségvetésének dsszedllitasa

Gazdalkodassal, pénzigyi miveletekkel kapcsolatos szabalyzatok kidolgozasa
Gazdasagi-pénzlgyi el6terjesztések készitése

Tamogatasi szerz6dések elkészitése, gondozasa

Megyei szOvetségek, Egyesuletek elszamolasainak ellenbrzése, dsszegylijtése

A megyei/févarosi polgarér szOvetségek és az egyeslletek szakteruletéhez tartozé
tevékenységek elésegitése a megyei/févarosi gazdasagi lgyintézdk tekintetében a
féigazgatotol atruhazott hataskorben gyakorolt vezetés alapjan.

Kormanyzati szervek részére — a koéltségvetési tamogatas alapjan — az elszamolas
Osszeallitasa

Munkabérek, megbizasi dijak szamfejtése
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Adodzassal kapcsolatos feladatok ellatasa
Az OPSZ kdnyvelésének végzése
A gépjarmiiadézassal kapcsolatos feladatok ellatasa
Megyei SzoOvetségek, Egyesiletek szerz8dés utjan atadott tamogatassal
kapcsolatos pénzfelhasznalasanak az ellenérzése
Hazi Pénztar kezelése
Az OPSZ szolgaltatoi, szallitoi, beszerzési szerzédéseinek elkészitése, arajanlatok
bekérése, ezekkel kapcsolatos javaslatok, el6terjesztések elkészitése
Az OPSZ koltségvetésének teljesitésébdl adodo egyedi feladatok ellatasa
Az OPSZ Elndkének, a Gazdasagi-pénzigyi EIndkhelyettesének, az EIndkségnek,
a Kuldoéttgyllésnek kiilon egyedi déntéseinek, hatarozatainak a végrehajtasa
Polgarér formaruha ellatasabol adodo feladatok ellatasa
Emberi er6forrasok kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasa:
- munkaszerz8dések, megbizasi szerz6dések elkészitése,
- szerzbdések, munkakori leirasok, iskolai végzettséget igazolo
dokumentumok archivalasa,
- jelenléti ivek és szabadsagok nyilvantartasa, el6készitése
bérszamfejtésre,
- munkaltatéi igazolasok, addelbleg nyilatkozatok, szabadsag tajékoztatok,
éves jovedelemigazolasok stb. kiallitasai.
Tovabbi feladatai az irattarozasi és selejtezési feladatok ellatasa,
a hatarid6s kotelezettségeinek figyelemmel kisérése.

25.6.1. Az ELN/36/2019. sz. hatarozata torolte

25.6.2. Gazdasagi Szervezetre vonatkozé humankdvetelmények, iskolai végzettség

Gazdasagi igazgatd: szakiranyu felséfoku végzettség

Gazdasagi szabalyozasi Ugyintéz6: szakiranyu felséfoku végzettség
Pénzligyi féel6adok: legalabb szakiranyu kdzépfoku végzettség
Pénzlgyi el6add: szakiranyu kézépiskolai végzettség

Kdényveld: szukséges szakiranyu képesités és referencia

25.7. lgazgatasi Szervezet feladatai:

Kdzigazgatasi hatésagi feladatok ellatasa.

Polgarér igazolvanyok (a tovabbiakban ifj0 polgarér igazolvanyokkal egydutt
értendd) készitésének, kiadasanak, a folyamatok  kidolgozasanak,
mikodtetésének a végzése.

Kiadott polgarér igazolvanyokrdl, az igazolvany birtokosardl nyilvantartas
vezetése.

Visszavont polgarér igazolvanyokkal kapcsolatos feladatok ellatasa.

Polgarérok személyi adatainak, korilményeiben bekdvetkezett valtozasok
atvezetése.

Polgarér igazolvannyal torténd visszaélések vizsgalata, ellenbrzése.
Kapcsolattartas a polgarér igazolvanyok gyartasaval megbizott cégekkel.
Adatszolgaltatas a hatosagok részére.

Ellatja az OPSZ adatvédelmi feladatait.

Az informacids dnrendelkezés jogrdl és az informacidszabadsagrél szolo térvény
adatvédelmi szabalyainak megtartasaval a nyilvantartasban szereplé adatokrdl
statisztikai adatokat szolgaltat.
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Az OPSZ EIndékének, Elndkségének, Etikai Bizottsaganak dontése, hatarozata
alapjan kozremlkodik az etikai szabalyokat megszeg6 polgarérokkel szemben
benyujtott panaszokkal kapcsolatos vizsgalatokban.

Kdzvetlenll segiti az Etikai Bizottsag munkajat.

A megyei/févarosi polgardr szdvetségek és az egyesuletek szaktertletéhez tartozé
tevékenységek el6segitése a megyei/févarosi irodavezetdk tekintetében a
féigazgatotol atruhazott hataskorben gyakorolt vezetés alapjan.

Végrehajtia az OPSZ EIndkének, Elndkségének, Kuldottgyllésének egyedi
dontéseit, hatarozatait.

Tovabbi feladatai az irattarozasi és selejtezési feladatok ellatasa,

a hatarid6s kotelezettségeinek figyelemmel kisérése.

25.7.1. lgazgatasi Szervezetre vonatkozé humankovetelmények, iskolai végzettség

Igazgatasi vezetd: szakiranyu fels6foku végzettség (rendértiszti fdiskola,
allamigazgatasi féiskola, Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, Allam- és Jogtudomanyi
Egyetem)

Etikai referens: fels6foku végzettség

Igazgatasi el6add: kdozépfoku végzettség

25.8. EInoki Hivatal feladatai:

Kuldottgyllések, EIndkségi Ulések, kabinet Glések elbkészitése, szervezése.
Kézremikodik az OPSZ ElIndkének az iranyitd tevékenységében; kildéndsen a
programok, rendezvények el6készitésében, egyeztetésében, koordinalasaban, a
szlkséges hattéranyagok, informaciok 6sszegyljtésében.
Az OPSZ rendezvényeinek, oktatasainak, szakmai forumainak szervezése.
Munkatervek, programok, intézkedések tervezeteinek Kkidolgozasa és a
dokumentaciok osszeallitasa.

Iratkezelési feladatok végzése
Altalanos adminisztraciés feladatok végzése

- Hatarozatok naplézasa, nyilvanossagra hozatala,

- Emlékezteték, jegyz6kodnyvek készitése,

- EInoki hivatal hataridés kotelezettségeinek figyelemmel kisérése,

- Jelentések, értékelések, elemzések készitése.

Rendérséggel, rendészeti, kormanyzati és karitativ szervekkel kapcsolattartas.
Egyuttm(kddés, kapcsolattartas a megyei  (févarosi)  szdvetségekkel,
egyesuletekkel.

A megyei/févarosi polgarér szovetségek és az egyesuletek tevékenységének
segitése.

Az OPSZ mikodésével kapcsolatos, bels§ szabalyzatainak felllvizsgalata és
szukseég szerinti modositasa.

Ellatnak minden olyan feladatot, amelyet az OPSZ EIntkétdl és Kuldottgyllésétdl
kozvetlenul, EIndkhelyetteseitdl, EInOkségétdl kozvetve kapnak.

A gépkocsivezetd — kézbesit§ — Ugyintézé napi feladatainak szervezése,
koordinalasa.

25.8.1. EInoki Hivatalra vonatkozé humankoévetelmények, iskolai végzettség

Adminisztrativ igazgato: féiskolai, egyetemi diploma, kommunikacios készség
EIndki asszisztens: kbzépfoku végzettség és referencia
Adminisztrativ el6adé: kdzépfoku végzettség
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- Gépkocsivezetd: B kategédrias jogositvany, legalabb 3 éves balesetmentes
vezetési tapasztalat

25.9. Megyei (févarosi) tigyintézok:

25.9.1. Megyei (févarosi) irodavezetdk feladatai:

- Az OPSZ és a polgarér egyesuletek kapcsolattartasahoz szikséges
adminisztracios feladatok ellatasa.

- Az OPSZ Igazgatasi Szervezetének feladatkorébe tartozé, megyei szintii feladatok
ellatasa.

- Megyei (févarosi) szovetségnél Aaltalanos iratkezelési és Ugyviteli feladatok
ellatasa.

- Kapcsolattartas egyesuletekkel, jarasi koordinatorokkal és kulsé szervekkel.

- A megyei (févarosi) szOvetség elndke az ligyintézdi feladatokat ellathatja.

25.9.2. Megyei (fovarosi) gazdasagi ugyintézok feladatai:
- Az OPSZ Gazdasagi Szervezetének feladatkorébe tartozd, megyei szinti
feladatok ellatasa.
- Megyei (févarosi) szovetségeknél gazdasagi, szamviteli feladatok ellatasa.
- Egyeslleti tdmogatasi szerz6dések elkészitése, folyamatos figyelemmel kisérése.
- Megyei (févarosi) szovetségek elszamolasainak elkészitése, dsszeallitasa.
- Apolgarér egyesuletek elszamolasainak 6sszegyljtése, ellenérzése.
- Az elkészitett elszamolasok OPSZ részére torténd tovabbitasa és az ezzel
kapcsolatos hataridék szigoru betartasa.
- Polgarér formaruha ellatasabol adodo feladatok végzése.
A megyei (févarosi) gazdasagi lgyintéz6k munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban
is betdlthetik munkakoruket.

25.9.3. A megyei (févarosi) irodavezet6 és a megyei (févarosi) gazdasagi Ugyintézé
munkakoérét a megyen belll egyidejlleg ugyanazon személy is betdltheti, illetve feladatait
ellathatja a munkaltaté egyedi engedélye alapjan, amennyiben megfelel az el6irt human-
kovetelményeknek.

25.9.4. Megyei (févarosi) ligyintéz6k humankovetelmények:
- Megyei (févarosi) irodavezet6: kozépfoku végzettség, ratermettség, referencia
- Megyei (févarosi) gazdasagi Ugyintéz6: kdézépfoku szakiranyu végzettség vagy
legalabb 3 év szakmai tapasztalat, ratermettség, referencia (kézgazdasagi
szakkdzeépiskola, pénzigyi vagy szamviteli képesités)

25.10. Kommunikacios csoport feladatai:
- Belsé6, kilsé kommunikacio,
- Polgarér Magazin, Polgar6r Radié és az OPSZ Honlap mikodtetése.

25.10.1. Kommunikaciés csoport humankovetelmények:
- Sajtéfénok: szakiranyu felséfoku végzettség, ratermettség, referencia
- Polgarér Magazin f6szerkeszt6: szakiranyu végzettség (referencia)
- Polgarér Radio: szakiranyu végzettség
- Honlap fészerkesztd: szakiranyu végzettség
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25.11. Munkaszervezet tagjai (3. sz. melléklet szerint) statuszokat tekintve 6sszesen: 63 f6,
melybél
- munkaviszony munkaszerzédéssel: max. 55 f6 (20 f6 megyei irodavezetd, 20 f6
megyei gazdasagi ugyintéz6 munkaszerzédéssel vagy megbizasi szerzédéssel,
15 f6 kdzponti iroda),
- megbizasi szerzddéssel: 7 6 (3 f6 kdzponti iroda, 1 6 ligyvéd, 3 f6 belsé ellendr),
- ebbdl vezetd allasu: 5 f6 — féigazgatd, gazdasagi igazgatd, igazgatasi vezetd,
adminisztrativ igazgatd, sajtofénok,
- tarsadalmi vallalasu: 1 f6 (Info-kommunikacios referens).
A munkaszervezet tagjaira vonatkozo atlagbérek Osszegét az SZMSZ 4. sz. melléklete
tartalmazza.

26. ZARO RENDELKEZESEK
26.1. Ajelen SZMSZ-nek a kdvetkezé dokumentumok képezik mellékleteit:

- 1. sz. melléklet - TAGFELVETELI KERELEM ES NYILATKOZAT polgarér egyesulletnek a terlleti
polgarér szovetségbe és az orszagos polgarér szovetségbe torténd belépéséhez

- 2. sz. melléklet - a polgarér és ifju polgarér igazolvany igényelésének, elkészitésének és
hasznalatba vételének, valamint a visszavonasanak, illetve bevonasanak eljarasi szabalyai
€s az igénylésre szolgald ADATLAP,

- 3. sz. melléklet - DIAGRAMM az OPSZ munkaszervezetérél és ala-folérendeltségi
viszonyairél

- 4. sz. melléklet - Bérezési tablazat

- 5. sz. melléklet - Tamogatasi kérelem

- 6. sz. melléklet - Adatszolgaltatasi formanyomtatvany

26.2. Ez az SZMSZ 2017. januar 7. napjan |ép hatalyba.

26.3. A féigazgatéra vonatkozd valamennyi rendelkezés az OPSZ Alapszabalyanak
kovetkez6 mobdositasaval azonos idében Iép hatalyba, mely idépontig az OPSZ
EIndkségének ELN/47/2016. sz. (2016.05.06.) hatdrozataval elfogadott munkaszervezet
kialakitasarol szol6 dontésében meghatarozottak szerint torténik a feladatellatas.

26.4. Hatalyat veszti az OPSZ Elndkségének ELN/103/2012. szamu hatarozataval
jovahagyott Szervezeti és MUkodési Szabalyzat. *

Budapest, 2017. januar 6. P
P . \r\'\,vj AV

* MODOSITVA: a 4. sz. melléklet az ELN/4/2018. (2018. 01. 05.) szamu hatarozataval
a 4. sz. melléklet az ELN/113/2018. (2018. 11. 30.) szamu hatarozataval
a 4. sz. melléklet az ELN/36/2019. (2019. 03. 29.) szamu hatarozataval
a 2. sz. melléklet az ELN/37/2019. (2019. 03. 29.) szamu hatarozataval
a 6. sz. melléklet az ELN/38/2019. (2019. 03. 29.) szamu hatarozataval
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1. sz melléklet

TAGFELVETELI KERELEM ES NYILATKOZAT
POLGAROR EGYESULETNEK A TERULETI POLGAROR SZOVETSEGBE
ES AZ ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEGBE TORTENO BELEPESEHEZ

I. A birésdgi nyilvantartasba vett polgarér egyesiilet
a) neve:
b) székhelye:
c) telefonszam:
d) e-mail cime:
e) torvényes képviseldjének (elndkének) neve:
f) tovabbi térvényes képviselSjének neve:
g) torvényes képviseletének maodja (6nallé vagy egyittes):
h) birésagi nyilvantartasi szam:
i) birédsagi nyilvantartasat vezetd birdsag megnevezése:
j) megalakulas datuma (a nyilvantartasba vételrél sz6ld birésagi hatarozat jogerére
emelkedésének napja):
k) addészama:
I) bankszamlaszama és szamlavezet6 bankjanak megnevezése:

Il. A fenti polgarér egyesiilet jelen okiratban megjelolt torvényes képviselbjének (képviselSinek)
onallé (vagy egylttes) jegyzésével NYILATKOZIK arrol:
1. KERI tagfelvételét a mikodési terlletén mUkodo, .......oooooeieiniiiiiiiii i, nevii megyei
/ févarosi polgarér szovetséghez,
2. valamint az Orszagos Polgarér Szovetséghez;
magara nézve kotelezének ELFOGADJA a tertleti polgarér szdvetség alapszabalyat;
4. magara nézve kotelezének ELFOGADJIA az Orszagos Polgarér Szdvetség alapszabalyat.

w

, 20

polgarér egyesiilet torvényes képviselbje (/-i)

El6ttiink, mint tanuk elott:

1.tanh alairasa ..............ccocoiiiiiiinn. 2. tant aldirdsa ........cocoiiiiiii

neve nyomtatott betlivel: ....................... neve nyomtatott betlivel:. .........................

lakcime:.........cooiiiiii lakeime:.....coiii

SZig. SZAMA:.....oeivieninennnn, SZIQ. SZAMA: .. cuiviiiieiiiiee e

Ll A e s nevii és ............ OPSZ
nyilvantartasi szamu megyei / févarosi polgarér szévetség NYILATKOZIK, hogy a mikddési teruletén
mikodd, fenti polgarér egyesiletet [P6tv. 2. § (1) bekezdése a) pont] ........ 8V i ho ..
napon tagjai kézé ............ tagnyilvantartasi szamon a Pétv. 7. § (5) bekezdése alapjan felvette

err6l az Orszagos Polgarér Szoévetséget jelen dokumentummal tajékoztatja.

A felvételi KERELMET az Orszagos Polgarér Szévetségbe javaslataval egyltt annak beérkezését
kovetdé 30 napon beliil ezen NYILATKOZATTAL terjeszti fel. [P6tv. 8. § (4a) bekezdés.]

A fenti polgarér egyesiletnek az Orszadgos Polgarér Szovetségbe torténd tagfelvételének
torvényes és egyéb jogi akadalya NINCS / VAN (megfelel$ alahuzandd).*

A javaslat indoklasa (nemleges javaslat esetén kételezd)* .......ocoevveieiiiiiiiiiiiii

PH.

megyei / févarosi polgarér szévetség elndke
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1.

2. sz. melléklet*
APOLGAROR ES IFJU POLGAROR IGAZOLVANY
IGENYELESENEK, ELKESZITESENEK ES HASZNALATBA VETELENEK, VALAMINT A VISSZAVONASANAK,
ILLETVE BEVONASANAK ELJARASI SZABALYAI ES AZ IGENYLESRE SZOLGALO ADATLAP

A polgarér, ifju polgarér igazolvanyt a polgarér egyesilet az OPSZ-tél kérelmezi a tagja
szamara. A polgaror, ifju polgardr igazolvanyigényléssel kapcsolatos feladatai:

a) kitdlti az igazolvany igénylésére szolgald ADATLAPOt (amely Ad-es formatumu
nyomtatvany, és az OPSZ honlapjardl letolthetd vagy a megyétdl igényelhet6,
elektronikus modon is kitolthetd valamint fénymasolhato is);

b) a Kormanyablaknal elkésziti az igazolvanyhoz sziikséges fényképfelvételt, és az
adatlapra beirja a Kormanyablaknal kapott Nemzeti Egységes Kartyaazonosité adatot;

c) ezen az lrlapon egyben nyilatkozatot tett az dnkéntességrél, a vallalasokrdél, a szolgalati
és etikai szabalyzatok betartasardl tovabba, hogy az elbirt feltételekkel rendelkezik, hogy
a kézolt adatok helyesek, valamint hogy hozzajarul adatainak zart nyilvantartasahoz;

d) alairasaval ellatja az ADATLAPOL, illetve az azon tett nyilatkozatat;

e) ifju polgarér esetében a torvényes képvisel6 hozzajarulasa és alairasa sziikséges;

f) az Urlapon a nyilatkozatat (ifju polgarér esetében a térvényes képviseldnek is) két tanu
el6tt kell alairni, majd a tanuknak is alairasukkal hitelesitenitk kell, mert csak igy valik a
nyilatkozata teljes értékli maganokirattéa — az adatvédelmi el6irasok értelmében.

Az igényl6 polgarér, ifju polgarér egyesuletének elndke

a) felelés, hogy az igényl6 polgardr, ifiu polgarér rendelkezzen Pé6tv. 11. § (2)
bekezdésében és az adatlapon el6irt feltételekkel, amelyet neki kell igazolnia,

b) ellenérzi az ADATLAP helyes Kkitoltését az igényl6 adatainak alapjaul szolgalo
személyazonositdé okmany szerint, amelynek szamat maga irja be;

c) beirja a megyei (févarosi) szovetség és az egyeslletazonosité kddszamait (a kiadott
lista alapjan) és a datumot;

d) megjeldli az igénylés okat, illetve beirja az igényl6 OPSZ-ben betdltott tisztségét, ha van
neki;

e) tovabba megjeldli az igényld masik egyestleténél igényelt, meglévd polgardr /ifju-
polgar6r igazolvanyanak darabszamat/ és szamat, ha van neki;

f) alairasaval és (ha van) az egyestulet bélyegzéjével hitelesiti az igénylést az ADATLAPON;

g) az adatkezelési szabalyokra tekintettel nyilatkozik, hogy a kitdltétt és adatfeldolgozasra
tovabbitott adatlapnak, mint maganokiratnak a masolatat a nyilvantartasbol torléstél
szamitott 2 évig megdrzi;

h) az igy kitoltott és hitelesitett igénylé6 ADATLAPoOt annak a megyei (févarosi) polgarér
szOvetség Irodavezetdjéhez tovabbitja, amely szdvetségnek tagja az egyesulete.

A megyei (févarosi) polgarér szovetség (belépési koddal, azaz at nem ruhazhato
azonositoval és jelszéval) rendelkezé irodavezetdjének feleléssége, hogy
a) azigénylést az ADATLAPON alairasaval és a szbvetség bélyegzéjével hitelesitve atvegye
b) az ADATLAP bal fels6 sarkan az igénylést iktatoszammal ellassa;
c) az igényld adatait felvigye a ,Poszeidon” Ugyviteli és lktatasi Rendszer informatikai
programnak megfeleléen;
d) majd a rogzités utan ellenbrizze az adatoknak program altal tortént elfogadasat, illetve
koteles lekérdezni az esetleges hibakdédot;
e) a jelzett hibakdd alapjan soron kivil kezdeményezni kdteles a sziikséges intézkedést a
hiba elharitasara;
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f)

9)

4.
a)
b)
c)
d)
e)
5.

a)
b)

d)

az igényl6 adatait az SDA DMS Informatikai rendszer a feldolgozas utan a Kézigazgatasi
és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalahoz tovabbitja az igazolvanykartyak
megszemeélyesitése végett;

a kitoltott, alairasokkal és bélyegzdvel hitelesitett, igényl6 ADATLAPoOt minden hénap 30-
aig (beérkezési hataridd) kell megkuldenie az OPSZ |gazgatasi Szervének archivalas
céljabal.

Az igazolvanyok megkuldése, atvétele
Az Orszagos Polgarér Szovetség Igazgatasi Szervezete veszi at az igazolvany
megszemeélyesitését végzd Kozigazgatasi és Elektronikus Kbdzszolgaltatasok Kézponti
Hivatala altal elkészitett kész igazolvanyokat.
Az OPSZ lIgazgatasi Szervezete az igazolvanyokat megkuldi (futarpostaval) az illetékes
megyei (févarosi) polgarér szdvetség elndkének cimezve, az irodavezetd ott atveszi,
majd;
a megyei (févarosi) polgardér szovetség elndke jévahagyasaval tovabbita az
igazolvanyokat az illetékes polgarér egyestletekhez;
a polgaror egyestilet elndke — ha van, a régi polgarér igazolvany egyidejl leadasa utan —
atvételi alairas ellenében atadja az igazolvanyt az igénylé polgarérnek, ifju polgarérnek,
majd az atadas-atvételi dokumentumot megkuildi az OPSZ |gazgatasi Szervezetének.
Az Orszagos Polgarér Szovetség a Pétv. 12. § (5) bekezdése értelmében a honlapjan
kézzéteszi az érvényes polgarér igazolvanyok, illetve az ifju polgardr igazolvanyok
egyedi azonositdjat, valamint a polgardr egyesulet mikodési terlletének megjeldlését,
amelynek tagja a polgarér igazolvany, illetve az ifju polgardr igazolvany birtokosa.

Az igazolvanyok visszavonasa, bevonasa
A Pétv. 11. § (5) bekezdése értelmében a polgarér-igazolvany visszavonasig érvényes.
Az Orszagos Polgarér Szovetség Igazgatasi Szervezetének vezetdje az OPSZ
elnékének atruhazott hataskorében eljarva végrehajtjia a Pétv. 12. § (1), (2), (2a) és (3),
(3a) bekezdéseiben meghatarozott feladatokat az igazolvany visszavonasara, illetve
bevonasara.
Az igazolvany visszavonasarol, illetve bevonasarol szoldé dontést ,Intézkedés” cimi
dokumentum formajaban megkuldi az igazolvany birtokosanak és az egyesiilet, valamint
a terlleti szovetség elndkeinek. Az OPSZ Etikai Szabalyzatdanak — amelynek kotelezd
voltat magara nézve az igazolvany birtokosa az igazolvanyigénylési adatlapon tett
jognyilatkozataban elismerte — az 5. § 1. pontja kotelezi 6t az Intézkedés végrehajtasara,
amely szerint az igazolvanyat megkuldi az OPSZ Igazgatasi Szervezetének.
Az OPSZ Igazgatasi Szervezete — ha egyéb kortlmény nem mertl fel — a bevont és az
Intézkedés végrehajtasa ceéljabdl tarolt polgarér-igazolvanyt a buntetbeljaras jogerds
befejezésekor vagy az etikai hatarozat szerinti eltiltds idétartama lejarta utan az
igazolvany birtokosanak megkauldi.
A Pé6tv. 12. § (5) bekezdése értelmében az OPSZ a honlapjan k6zzéteszi a bevont és a
visszavont polgarér igazolvanyok, illetve az ifju polgarér igazolvanyok egyedi
azonositojat, valamint a polgarér egyesulet mikodési teruletének megjelolését,
amelynek tagja a polgarér igazolvany, illetve az ifju polgarér igazolvany birtokosa.
A Pétv. 13. § (1) bekezdése értelmében az OPSZ Igazgatasi Szervezete a polgarér-
igazolvanyok visszavonasaval kapcsolatos feladatok ellatasa céljabdl nyilvantartast
vezet az a) — ¢) pontokban meghatarozott adatokrél, amely adatokat a (3) bekezdés
értelmében 2 év elteltével torli.

*

Az ELN/37/2019. (2019. 03. 29.) szamu hatarozataval médositva
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ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEGTOL (OPSZ)
POLGAROR és IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY IGENYLESEHEZ
Iktatészam: ADATLAP és NYILATKOZAT

I. AZ ADATKEZELO (IGENYLO) POLGAROR EGYESULET ELNOKE TOLTI KI!  Adatkezels (igénylé) egyesiilet OPSZ-tagsagi regisziracios szama:

Az igazolvany igénylés oka: [lifju-polgarsr [JElss  [lcsere  [ClAdawviltozas

IGAZOLOM: az igényld polgérﬁr-igazolvénymD |f]u-polgérér-igazol\‘ényra[] jogosult, mert:

1) megfelel a Potv.* 11 . § (2) bekezdésében megfogal ott feltételeknek:

2)azOPSZ ................ regisztracios szamu tagszovetsegénél miukodo polgardr egyesiilet tagja:

PIHE

3) polgarar alapismeretekbol sikeres vizsgat tett, amelyrol jegyzokonyv keszilt:

[ | (e il

4) az |f_|u polgaror lgazol\an\l 1genylo alapfok iskolai végzettséggel rendelkezik:

Csatolandd az igazolvinyt kérelmezé egyesiileti tag

Személyi igazold okmanyanak allam jelzése: HUN

g

¢lyi igazolo okmanyanak szama
Masik egyesiileténél igényelt. meglévo polgardr /ifja-polgardr igazolvanyanak darabszama / és szama
(akinek van): .

A kitoltott és adatfcldolgozasra tovibbitott ADATLAP- és NYILATKOZATNAK mint magan-
okiratnak egy eredeti példinyit a nyilvintartasbél torlésig megorzom!

Az igénylés jovahagyasanak datuma

Az adatkezelé (igénylo) polgardr egyesiilet elnokének névalairasa

11/1. AZ EGYESULETI TAG POLGAROR / IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY KIADASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYES ADATALI:

1. Csaladi és utonév (személyi igazolvanyban megadott)
Vezetéknév (elonévvel): Utonév

2. Sziletési / Leanykori név (személyi igazolvanyban megadott)

T R Utonév
Vezeteknév (elonevvel):

3. Anyja sziiletési / leanykori neve (személyi igazolvanyban megadott)

s T3 Utonév
Vezetékneév (elonevvel):

4. Sziletesi 1do: Sziiletési hely: 1. orszag jelzése: 2. Telepiiles:

5. Lakcim (lakcimet igazolo hatosagr lakcimkartyaban megadott)
Orszag: Telepulés Iranyitoszam

Utca, ut, korut, stb. (Név utan irando: utca, ut, korut, stb.) : Hazszam

6. Elérhetoség:
Telefon : Mobil telefon: E-mail:

11/2. A POLG AROR / IFJL-POLG AROR 1G AZOLVA\‘ LEEVDO BIRTOKOS A\Y AK \‘ TLATKOZATA: Mint a fenti egyesiilet tagja biintetdjogi

felelossé databan kijel hogy az adatlay g t adataim a valésa felelnek abba b 1 loéletii vagyok, cselekviképességem hatésag dltal nem
knrlammn.wlamml a polgaror (ifja-polgaror) igazolvany igénylésére j ito [I. I-J.,iﬁipolga'rﬁrnél L1)2)ésd)y kban felsorolt] feltételekkel rendelk
A polgarér (ifji-polgarér) szolgalatot Gnként vallalom, és magamra nézve kitelezonek tartom az OPSZ altal kiadott, szolgélati és etikai szabalyzatokat.

Tudomisul vuum. hogy a SZEMELYES ADATAIM KEZELESE tekintetében a JELEN ADATLAP HATOLDALAN TALALHATO — az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679. szaima
az mformaclos onrendelkezesl jogrol es az mformauosnbadsagrol szolo 2011, évi CXIL torvény (Info. tv.) eldirdsaira figyelemmel —
rendelkezik, amelyet aldirasommal littam el.

A NYILATKOZO, adatkezeléssel érintett, egyesiileti tag névalairisa

Ifjii polgdrdr esetében a tirvényes képviseld is aldirja,

aki ezzel az aldirdsdval - figyelemmel a Pétv. 9/A. § (1) bek. b) pontjira, Ifji polgardr esetén a torvényes képviseldjének alairasa
valamint a Polgdri Torvenykonyv 2:12. § (1) bekezdésére — egyuttal irdsbeli, tirvényes A thrvényes képviseld neve:
képviseldi hozzajaruldsdt adja az IGENYLO ifjii polgdréri tevékenységének a végzéséher. Tak cime'
Eléttiink mint tanuk elott:
1. tanu alairasa 2. tani alairasa
Neve: Neve:
Lakcime Lakcime:

e s e

II1. MEGYEI/FOVAROSI POLGAROR SZOVETSEG OPSZ alkalmazdsdban 1év, adatkezeld iigyintézdje a KITOLTOTT ADATLAP- és NYILATKOZAT egy
eredeti példanyat dtvette, aki egyben nyilatkozik, hogy azt a feldolgozas utdn kdzvetleniil az OPSZ Igazgatisi Szervezetnek archivilds céljabol megkiildi.
Ha az egyesiilettl az OPSZ IGAZGATASI SZERVEZETE veszi it a Kitoltott adatlap- és nyilatkozatot, akkor az atvételt az OPSZ iigyintézije igazolja aldirdasaval!

Nemzeti Egvséges Kartya- (NEK-) azonosité:

Kelt: Atvevd aldirdsa:

*A polgarorségrol és a polgaror tevékenység szabalyairol szolo, 2011. évi CLXV. torvény (Potv. ).
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megnevezésii polgarér egyesiilettel mint adatkezelGvel tagsagi jogviszonyban allé
egyesiileti tag (,,érintett”) személyes adatainak kezelését megengedé
NYILATKOZATA
POLGAROR és IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY IGENYLO ADATLAPHOZ

1. Alulirott, a személyes adattal azonositott vagy azonosithaté személy (a tovabbiakban:,érintett’) kijelentem,
e B e R S N LU B e e S Polgarér Egyesulet mint adatkezeld
részletes tajékoztatast adott részemre az OPSZ ADATKEZELESI SZABALYZAT (a tovabbiakban: SzABALYZAT)
melléklete szerint az Altalanos adatvédelmi rendeletrdl és az Info. tv.-rél, és kuléndsen felhivta a figyelmemet
az adatkezeléssel érintett személyes jogaimra és a jogérvényesités lehetdségeire, kiilonésen arra, amelyeket
az Altalanos adatvédelmi rendelet 12-22. cikkeiben foglaltak, valamint Info. tv. 14-25. §-aiban foglaltak
hataroznak meg.

Tajékoztatast kaptam arrél, hogy a hozzaféréshez, helyesbitéshez, adatkezelés korlatozasahoz és a térléshez
valé jogot az adatkezeléhdz cimzett kérelemmel, mig a hatésagi jogorvoslatot a hatésaghoz benyujtando
kérelemmel, a birésagi jogorvoslatot pedig a lakéhelyem vagy tartézkodasi helyem szerint illetékes birésaghoz
benyujtandd keresetlevéllel érvényesithetem.

Az Egyesiilettdl tajékoztatast kaptam arrél, hogy az Altalanos adatvédelmi rendeletet a
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1519221472217&uri=CELEX:32016R0679. mig az Info
tv.-t a https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100112.TV linken érhetem el.

2. Mindezekre tekintettel a megfelel6 tajékoztatason alapulé énkéntes elhatarozasomnak megfeleléen, szabad
akaratombol hatarozottan és egyértelmiien kinyilvanitom: hozzajarulok ahhoz, hogy a .........ccccveiiiiiiininnnns
............................................................................... megnevezésii Polgarér Egyesiilet és az OPSZ
mint adatkezel6k a SzABALYZAT IX. cimében megjel6lt célbdl, az igazolvany-igényléshez benyujtott
jelen adatlapon megadott személyes adataimat a megjelolt megérzési idGtartam alatt kezeljék.

Tudomasul veszem, hogy az adatkezeldk jelen adatlapon megadott személyes adataimat a SzZABALYZAT
melléklete 4.1.2. pontjaban meghatarozott SDA DMS ZRT. és NISZ ZRT. adatfeldolgozé szervezetekhez
tovabbitjak.

Kelt: .......coooovvviiiiiiiiiieee, 2000 oo hOnap ... nap.

.......................................................................................

nyilatkozo, adatkezeléssel
érintett egyesiileti tag névalairasa

Ifja polgarér esetén a térvényes képviselbjének névalairasa

A térvényes képviselé neve:

Lakcime:
El6ttink mint tanuk elétt:
.......................................................................................................................................... 2
1. tanu alairasa 2. tanu alairasa
Név: Név:
Lakcim: Lakcim:
L S s S e i A s i E e S S T Polgarér Egyestlet adatkezel6tél a jelen

ADATLAP- és NYILATKOZATNAK —amely 3 azonos, eredeti példanyban készilt — egy eredeti példanyat atvettem,

K.M.F.

nyilatkozo, adatkezeléssel érintett
egyesiileti tag névalairasa
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3. sz. melléklet
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Bérezés, juttatasok statuszok szerint

Munkaszervezetnél munkaviszonyban: (57)

1.
Féigazgato (1) -

2.

Gazdasagi igazgat6 (1)
Igazgatasi vezet6 (1)
Sajtofénok (1)

3.

Pénzugyi féel6ado (2)
Etikai referens (1)
EIndki asszisztens (1) >
Polgarér Magazin fészerkeszté (1)

4,
Pénzugyi el6ado (2) \
Igazgatasi el6adé (1)
Adminisztrativ el6adé (4)
- EIndki titkarsagi el6adé
- Féigazgatéi asszisztens
- Lovas tagozati titkar**
- Lovas tagozati gazdasagi Ugyintéz6
(4 6ras munkakor)
Gépkocsivezetd — kézbesitdé — Ggyintézd (1)
Megyei irodavezeték (20)
Gazdasagi Ugyintézok (20) )

Megbizasi szerzdédéssel: (6)
- OPSZ Jogasza (1)
- Belsé ellenér (2)
- OPSZ konyvelbje (1)
- Adatvédelmi tisztvisel6*** (1)
- Honlap f6szerkeszt6 (1)

Onkéntes vallalas: (1)
- Info-kommunikacios referens

Min. bér 300.000 Ft
Max. bér 550.000 Ft

Atlagosan: 425.000 forint
Min. bér 300.000 Ft
Max. bér 450.000 Ft

Atlagosan: 375.000 forint

Min. bér 195.000 Ft
Max. bér 330.000 Ft

Atlagosan: 262.500 forint

Min. bér 149.000 Ft
Max. bér 280.000 Ft

Atlagosan: 214.500 forint

220.000-3000.000 forint brutté
200.000-250.000 forint bruttod
320.000 forint brutté

90.000 forint brutté

100.000 forint bruttd

dijazas nélkal

* Az ELN/36/2019. (2019. 03. 29.) szamu hatarozataval médositva

* %

koltségvetését terheli
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4. sz. melléklet™

A Lovas tagozati titkdr bérét 100 e. Ft Osszegig a Lakitelki Alapitvany biztositja, az ezen feliili rész az OPSZ



5. sz. melléklet

TAMOGATASI KERELEM

rrrrr

Adobazonositd szama:

Cime:

Telefon, fax, e-mail:

A képvisel0 neve:

¢és cime (amelyen, postai uton elérhetd):

Birosagi bejegyzési szdma:

Szdmlaszama:
Az igényelt tdmogatds Osszege: Ft, azaz
forint
A rendelkezésre 4llo sajat és/vagy egyéb forras dsszege: Ft
,20 . hé nap

P. H.

alairas

* A kérelmet a jelen adatlapon kell benyujtani, és ahhoz csatolni kell legfeljebb egy A/4-es
oldal terjedelemben az igényelt tamogatassal megvaldsitando tevékenységek leirasat, kiilonos
tekintettel a megvalositas és a finanszirozas tervezett idobeli litemezésére vonatkozoan.
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6. sz melléklet*

20
egyéb
(ESET)

19,
segit-
ség-
nytjtas
(FO)

18.

adds
(ESET)

17.

Intézkedések (eser/Fd)

felku-
tatdsa
(ESET)

16,
eltdnt
vissza- | szem. | jelzés-

tartas
(F6)

Lovas polgdrérbk
2| dsszes tevékenysége
ordkban

_ MIND
OSSZESEN

14.

Kiilterilieten
szolgadlatban

13.

Altaldnos
polgaréri
feladatokra

12.

On4llé szolgalat

Egyéb rendvé-
delmi szervvel
egylitt

11

10.

Polgarérék kézterlileti szolgalatban teljesitett orai

dsszesen

hatdrren-
dészeti

| egyiitt

ti és tevékenységi adatai
|

rendez vény-
biztositas

Grségge

kozlekedési

Rend

biinmeg-
elézési

EGY polgardrre esé
szolgadlati 6rak szama

Polgardr egyesiifet SZEM
tagjainak szama

’

OPSZ [ovas Tagozat
polgaréreinek szama

y74

arorsesg ............ évi szerveze
5

V4

OPSZ Motoros Tagozat
polgaréreinek szama

OPSZ-néf regisztralt [ffi
polgarorék létszama

A polg

OPSZ-néf regisztralt
polgardri létszam

OPSZ-nél regisztralt
egyesiifeteinek szama

ovarosi

Megyei/f

szévetségek

* Az ELN/38/2019. (2019. 03. 29.) szamu hatarozataval médositva
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